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Hvem er vi?

Ryet Bgrnehus, Bavnehgj Park 4A, ligger teet pa Veerlgse centrum, samt Ryet skov.

Vi bestar af ca. 25 vuggestuebgrn og 55 Bgrnehavebgrn, 12 padagoger og 7 paadagogmedhjalpere, en
kakkenassistent og en dagtilbudsleder.

Ryet Bgrnehus ligger i et omrade hvor vi bade modtager bgrn fra leje og ejerboliger, hvilket vi ser som en
stor fordel i vores hverdag.

Vi modtager sociogkonomiske midler som betyder at vi har 1 ekstra voksne i vores hus. Samt vi har en
andel bgrn, der kommer fra en flersproget kontekst, som gg@r at vi ogsa far nogle ekstra timer til sproglige
indsatser. Derfor har vi valgt at vores paedagog/paedagogmedhjaelper sammensaetning er ca. 70/30.

Vi har valgt at vores profil er sprog, da vi mener at sproget er en vigtig forudsaetning i forhold til at skabe
sig et godt bgrneliv og senere et godt voksent liv. | praksis betyder det at alle paedagoger og
paedagogmedhjaelpere har en del efteruddannelse inden for bgrns sproglige udvikling og hvordan vi far
skabt et rigt sprogstimulerende miljg for bgrnene. Foraeldrene har faet tilbudt et oplaeg om hvordan man
sprogstimulerer sit barn hjemme. Vi arbejder ud fra et vaerktgj der hedder sprogtrappen, hvor vi
sprogvurderer alle bgrn nar de er to ar, for at fa et godt grundlag til at sammensaette en plan for at arbejde
med det enkeltes barn sproglige udvikling. Vi har en padagog pa hver stue der er ansvarlig for det
sproglige lzeringsmiljg og som deltager i sparringsnetvaerk med en sprogkonsulent, for hele tiden at
optimerer det sproglige laeringsmiljg. Derudover har vi en sprogpaedagog der hovedsagligt arbejder med
sproglige indsatser med bgrn, der er kommet i fokuseret eller szerlig indsats i den 2 arige sprogvurdering og
ogsa for de er 2 ar, hvis der er en forsinkelse i den sproglige udvikling.

Vi har PPR-paedagog tilknyttet huset, som har et seerligt blik for at fa skabt gode inkluderende
leeringsmiljger, som alle bgrn kan profiterer af.

Bade vores hus og vores legeplads er indrettet med mange sma legezoner, der ggr det muligt for bgrnene
at dele sig op i mindre grupper. Her kan de fordybe sig i en leg, uden at blive forstyrret af de andre bgrn og
pa den made fa opbygget nogle gode bgrnefellesskaber, hvor alle bgrn har deltagelses mulighed med
guidning fra det padagogiske personale.

Vi har et taet samarbejde med foraeldrene, for sammen at give bgrnene de bedste betingelser for et godt
bgrneliv og nogle gode rammer for dannelse og leering og tilbyder alle foraeldre et til flere hjemmebesgg.



Evaluering af forrige periodes padagogiske leereplan

Pa baggrund af oplaeg fra dagtilbudsleder og faglige fyrtarne, har bade medarbejdere og
foraeldrebestyrelsen drgftet analysen af den seneste periodes PEF, som er vores planlagnings- og
evaluerings redskab i Furesg samt anden padagogisk dokumentation. Det har giver anledning til justering
af leereplanen. De retningsgivende refleksioner er opdaterede og der er beskrevet nye eksempler pa den
padagogiske praksis ind i den paedagogiske laereplan.

Ud fra analysen og drgftelserne har dagtilbudsleder konkluderet fglgende om bgrns oplevelser og hvordan
det paedagogiske laeringsmiljg indfrier vores paedagogiske laereplan og det padagogiske grundlag.

Opsamling:

Vi har gennem de sidste 2 ar arbejdet med et gnske om at udvikle bgrnenes legekompetencer og derfor set
pa, hvordan vores laeringsmiljger og voksenpositioner understgtter bgrns leg. Dette er sket med en
opkvalificering af det paedagogiske personales viden pa omradet, observationer hen over dagen, udvikling
af nye rutiner og vaerktgjer, og det har givet anledning til en ny struktur omkring leg, henover hele dagen og
i samarbejdet med foraeldrene om laeringsmiljget hjemme.

Borns oplevelser og bgrns perspektiver:

Efter at have indfgrt leg i struktureret legezoner efter frugt, ser vi at b@rnene far nye og flere
legerelationer, og det skaber mere ro i overgangen fra frugt til fri leg, samt bgrnene er mere fordybet i
legen. Vi oplever at bgrnene efterspgrger legen i de struktureret legezoner og ser frem til at den
kommer. Forzeldrene har kommenterer pa at deres barn omtaler flere forskellige legekammerater.

Efter at have udviklet voksenstyret legekasser pa legepladsen og struktureret at de voksne hver dag, midt
pa dagen, seetter mindst en guidet leg i gang og en anden voksen sgrger for at hjalpe de usikre legere
ind i legen, ser vi at bgrnene leger med flere forskellige og pa tvaers af stuerne. Vi ser ogsa at bgrnene
udvikler nye lege og spdrger ind til de voksenguidet aktivitetskasser, samt at b@rnene spgrger til og
kommer med ideer til felleslegene.

Hvordan har vi indfriet vores paedagogiske leereplan og det psedagogisk grundlag:

Vi har observeret vores praksis og set hvad bgrnene havde brug for at udvikle. Herefter har vi set pa
vores laeringsmiljger og voksenpositioner samt struktureret hvem, hvordan og hvornar der skal arbejdes
med struktureret leg i vores rutiner. Vi har bl.a. haft fokus pa inklusion af bgrn i udsatte positioner, bgrns
faellesskaber, aestetisk bgrnemiljg og inddragelse af forzeldre.

Vi oplevede at nogle bgrn ikke var i leg, nar vi var pa legepladsen, at andre ikke var steerke i at initierer en
leg, udvikle en leg og afslutte en leg, at nogen bgrn havde fa legerelationer og reagerer nar bedste
vennen holdt fri, samt at der var uro i overgangen fra frugt til leg pa stuen. Nu ser vi flere staerke legere,
at alle bgrn har flere legerelationer og de voksen bedre kan vurderer deres rolle i legen, om de skal ga
foran, ved siden af eller bagved. De voksne har faet vaerktgjer fra Sunshine Circles og bruger dem til at




inkluderer de mere urolige bgrn i felleslege og derved i feellesskabet. Vi oplever en tydelighed for
bgrnene om, hvad de skal i overgangen fra frugt til leg, der har givet en ro pa stuerne.

Rent fysisk har vi arbejdet med de forskellige legezoner, bade i forhold til piktogrammer, sa det er
tydeligt hvad bgrnene kan lege i legezonen, legetgjet passer til vores gnsker for legezonen og i forhold til
at skeerme legezonen, sa bgrnene ikke sa let bliver afledt.

Foraeldrene er inddraget via oplaeg om leg, sidemandsopleaering til arrangement af guidet leg, samt vi har
udviklet en aktivitetsfolder til foreeldrene med tilhgrende aktivitetsark, sa foreeldrene kan blive inspireret
til voksenguidet leg med deres barn. Hele foraldredelen har vi faet mange positive tilbagemeldinger pa
og vi hgrer fra bgrnene at de har lavet nogle af aktiviteterne fra folderen.

Vi har ogsa udviklet muleposer med LEGO og en guideline som foraldrene kan lane med hjem. Her er
bgrnene kommet stolte tilbage og fortalt at de har leget det med deres forzeldre, samt foraldrene har
spurgt til om vi havde flere muleposer de kunne lane.




Padagogisk leereplan

Rammen for at udarbejde den paedagogiske laereplan er dagtilbudsloven og
dens overordnede formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
gorelse. Loven og bekendtggrelsen er udfoldet i publikationen Den styrkede
padagogiske leereplan, rammer og indhold.

Leereplanen er et padagogisk redskab, der via korte, relevante padagogiske
overvejelser, refleksioner og eksempler skal skabe en klar falles retning for

det paedagogiske arbejde. Bgrnenes perspektiv og bgrnefzaellesskabet skal
inddrages og laereplanen skal tage hgjde for den konkrete bgrnegruppes
sammenszatning og bgrnenes forskellige forudsaetninger og behov.

Den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag, det bla
centrum i "blomsten” samt de seks lzereplanstemaer, de rgde kronblade pa "blomsten” og de tilhgrende
paedagogiske mal for sammenhangen mellem det padagogiske leeringsmiljg og bgrns laering.

Dagtilbudslederen har ansvaret for at udvikle den omkransende evalueringskultur.
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Faelles paedagogisk grundlag

Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles

paedagogisk grundlag. Det padagogiske grundlag bestar af en raekke feelles ’

centrale elementer, som skal vaere kendetegnende for den forstaelse og A)
tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, leering, udvikling og ‘ v
dannelse i alle dagtilbud i Danmark. (Den styrkede paedagogiske laereplan,

(S

Rammer og indhold, s. 14)

De centrale elementer i den styrkede laereplan er:

«» Bgrnesyn. Det at veere barn har vaerdi i sig selv.

++» Dannelse og bgrneperspektiv. Bgrn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa
en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

% Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et dagtilbud.

%+ Leaering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og
udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

+ Bgrnefallesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefallesskaber, som det paedagogiske
personale seetter rammerne for.

% Padagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangspunktet for
arbejdet med bgrns lzering.

< Foraeldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel og
barnets lzering.

«» Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

+ Sammenhaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at understgtte bgrns
sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.

Loven fastszetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt for arbejdet
med den paedagogiske laereplan og dermed det padagogiske arbejde med bgrns laering i dagtilbud.

Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid vaere til stede i det peedagogiske laeringsmiljg, mens
andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bgrnehaveklassen kan vaere mere til
stede i nogle sammenhzange end andre. (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 14)



Barnesyn, Dannelse og barneperspektiv,

Leg, Laering og Barnefallesskaber A’)
¢

Barnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv. Bgrn ses som aktive medskabere af egen leering og
udvikling i rammer, det paedagogiske personale er ansvarlige for.

Furesg kommunes Bgrne- og ungepolitik beskriver de overordnede rammer for:

Demokrati & Medborgerskab
Leering & Laeringsmiljper
Fzellesskab & Inklusion

Foreeldre & Foraeldresamarbejde
Faglig indsats & Sammenhange

0 O O O O O

Den generelle forbyggende indsats

Dannelse og b@rneperspektiv. Dannelse, ligestilling og demokrati skal medtaenkes i det daglige
padagogiske arbejde, sa bgrnene oplever at have indflydelse pa udformning af dagligdagen og
aktiviteterne uanset baggrund, ken, alder og kultur. Bgrn i dagtilbud skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

Furesp Kommune beskriver i det feelles leerings- og dannelsessyn hvordan vi forstar begrebet dannelse og
hvordan vi skaber dannelsesmuligheder for bgrn i dagtilbud, vi siger det kort: ”at blive til nogen i sma og
store feellesskaber”. Fzlles lzerings- og dannelsessyn. Dannelsesperspektivet kobler sig til laeringsbegrebet

og beskriver samspillet mellem barn og dets verden.

Leg. Leg har en veerdi i sig selv. Leg er grundlaeggende for bgrns sociale og personlige laering og udvikling,
og legen fremmer blandt andet fantasi, virkelyst, sprog, nysgerrighed, sociale kompetencer, selvvaerd og
identitet.

Laering. Leering skal forstas bredt, og laering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og
udforskning af naturen og ved at blive udfordret. Laering i dagtilbud sker i en vekslen mellem blandt andet
bgrneinitierede lege, voksenplanlagte aktiviteter og rutiner.

| Furesg Kommunes faelles lzerings- og dannelsessyn beskrives hvordan lzering har fokus pa de mangfoldige
kompetencer bgrn tilegner sig; personlige, sociale og faglige. | Furesgp Kommune veaegter vi tre kendetegn
for hvad bgrns udbytte sigter pa: engagerede og deltagende; innovative og fejlmodige og ansvarlige og
klimabevidste. Vi har fokus pa bgrns progression og pa deres naermeste udviklingszone.


https://arkiv.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf
https://www.furesoe.dk/media/13083/folder-om-det-faelles-laerings-og-dannelsessyn.pdf

Barnefaellesskaber. Leg, dannelse og laering sker i bgrnefaellesskaber, som det paedagogiske personale
fastsaetter rammerne for. Relationer og venskaber er afggrende og alle bgrn skal opleve at vaere en del af
faellesskabet. | dagtilbuddenes hverdag skal der vaere plads til, at det enkelte barn bade kan vise initiativ og
kan veaere aktivt deltagende i en balance mellem individ og feellesskab.

Center for Dagtilbud, Skole og Forebyggelse vaegter for 0 — 18 ars omradet:

e 1 vision: Alle bgrn og unge skal trives, udvikle sig og leere ud fra deres individuelle forudsaetninger, som
en del af sociale feellesskaber — sa de bliver livsduelige og far en ungdomsuddannelse.

e 2 grundsyn: En bred falles forstaelse af leering og dannelse som: ”at blive til nogen i sma og store
feellesskaber”.

e 3 malsaetninger: faellesskaber; laering og rammer der understgtter.

e 4 principper: ressourcesyn; udgangspunkt i kontekst; bgrn og familier skal mgdes med en samlet plan
samt at staerke fagligheder styrker tveerfagligheden.

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk hos
os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

| Ryet ser vi alle bgrn som unikke, meningsskabende individer der er i fuld gang med at finde sig til rette i
livet. Dagligdagen for barnet handler om leg, venskaber, om at laere og om at gve sig i at bega sig sammen
med andre bgrn og voksne. Barnet far fornemmelse for sig selv og andre som en del af en sammenhaeng og
et feellesskab.

Sprog:

Vores individuelle dannelse sker i samspil med andre, dette samspil er i hgj grad baseret pa
kommunikation. Vores sprog spiller en stor rolle for vores trivsel i sociale ssmmenhange og for vores
samlede lzering og dannelse.

Gennem vores sprog kommunikerer vi med hinanden, vi udtrykker vores behov og tanker, vi deler viden og
informationer og vi forestiller os ting sammen. Det er i det sproglige samspil med andre vi udvikler os som
individer.

| takt med at vi udvikler vores sprog, far vi stgrre forstaelse af den verden der omgiver os. Vi kan kun
begribe verden, nar vi har begreber til at begribe den.

Nar bgrn leger sammen, bruger de sproget til at forhandle legens rammer og indhold. Sproget er med til at
styrke det enkelte barns fantasi og bidrage til legen.

Leg:

Legen er en vigtig del af bgrns dannelse. Leg er den aktivitet bgrn bruger mest tid pa. Meget kan ske i
legen. Bgrn leger for at lege og for at have det sjovt.



Det er i legen de gode venskaber opstar.
| legen gennemspiller bgrnene hverdagslivet, de ggr sig erfaringer med den omgivende verden, og kommer
til at forsta sig selv og andre. De eksperimenterer med virkeligheden og prgver forskellige roller.

Legen afspejler alle sider af det liv bgrnene lever, alt hvad de oplever og alt det de har brug for at komme
overens med.

| legen er de blandt ligevaerdige, de knytter venskaber, leere at tage sociale hensyn, og bega sig i sociale
sammenhange.

Det er i legen de viser fglelser, de udstraler begejstring, glaede, ked af det, vrede og meget mere. De vender
og drejer realiteterne, og bearbejder de indtryk de far fra omverden.

| legen lader de som om. De udforsker og udfordre egen identitet, de konfronteres med uenigheder og
konflikter. De bearbejder bade positive og negative oplevelser. De gver sig i at give og tage, samt de gver
sig i at tale og lytte. Det er her de udvikler selvbestemmelse og indflydelse sammen med vennerne.

Legen er med til at udvikle hele barnet. Sproget- selvfglelse-motorikke-fantasien-kreativiteten-sociale
erfaringer-sanseintegration-samarbejde og meget mere.

Leering:

Bgrn udtrykker sig og lzere gennem leg og fantasi. Vi leere hele livet, og laering foregar i alt hvad vi fortager
0s. Vi leerer bevidst og ubevidst. Vi laere noget af de mennesker der omgiver os, af de informationer vi far
gennem vores sanseindtryk og tankevirksomhed.

De oplevelser og informationer barnet far er med til at forstaerke eller &endre barnets viden, faerdigheder
og adfaerd.

Faellesskab:

Inklusion er centralt i forhold til barnets dannelse, da dannelse sker gennem social deltagelse. For at
udvikle sig og lzere er det vigtigt at barnet trives og oplever, at det er en del af et feellesskab.

| Ryet er det vigtigt at der er plads til alle og alle har mulighed for at deltage, bidrage og opleve at veere en
del af et betydningsfuldt feellesskab.

Vi voksne er altid taet pa bgrnene, sa nar/hvis et barn har sveert ved at komme i gang med eller blive i
legen/aktiviteten, er vi der til at lege med, eller szette ny leg/ aktivitet i gang sammen med barnet.

Nar vi voksne er med i legen, kommer der som regel flere bgrn til, bgrnene far stille og roligt gje pa
hinanden. De oplever, hvad de hver iszer kan byde ind med i legen og vi voksne far en mindre rolle i legen
og kan pa et tidspunkt traekke os helt fra legen.

Bgrnene har rig mulighed for at lege hen over dagen.
| legen vaelger bgrnene, som regel, selv hvem de vil lege med, og de vaelger som regel bedstevennen. Det
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meste af dagen kan bgrnene selv bestemme hvad de vil lave, sa de har rig mulighed for at styrke deres
venskaber og opdage/ indga i nye relationer.

Vores hus, bade ude og inde, har vi indrettet med mange forskellige legezoner, og som vi tydeligggre med
opsatning af legeremedier.

-

@gb@i’ﬁa

| bgrnehaven er vores bgrn meget bevidste om hvilke lege/aktiviteter, der kan forega i de forskellige rum.
Bgrnene er bevidste om, at nar de leger et sted, kan de sige til og fra over for andre bgrn, der har lyst til at
deltage eller lege i omradet.

Vi voksne er altid taet pa bgrnene og klar til at hjaelpe, guide, veere med til at udrede evt. konflikter og
fortolke de fglelser der er opstaet, samt sgrge for at der er deltagelsesmuligheder for alle bgrn.

Hen over dagen, arrangerer vi voksne aktiviteter for bgrnene i mindre og st@rre grupper, hvor bgrnene er
aktivt deltagende, hvor de far mulighed for at fornemme sig selv, som en del af en sammenhang og et
faellesskab. Aktiviteterne bliver som regel valgt ud fra bgrnenes gnsker, eller ud fra hvad der rgrer sig i
bgrnegruppen. Vi har ogsa daglige aktiviteter hvor vi understgtter at bgrnene far gje pa nye legerelationer.
F.eks. efter frugt i bgrnehaven kommer bgrnene i voksenstruktureret legezoner. Bgrnene far at vide hvem
de skal lege med og i hvilken legezone pa stuen. Det bliver visuelt understgttet med piktogrammer af
legezonen og billeder af de bgrn der skal veere i legezonen. Her skal bgrnene lege i 15 minutter og
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Timetimeren bliver sat til. De voksne understgtter legerelationerne ved at guide, hvor der er behov for det.
Denne aktivitet har vaeret med til at understgtte at bgrnene leger med flere forskellige og derved far
udvidet deres venskabsgruppe. Bgrnene er sa glade for denne aktivitet, at de ofte efterspgrger den fra
morgenstunden.

Fortzellinger fra vuggestuen:

Vi er i gang med morgenmad i vuggestuen.

Der er 3 borde pd stuen. Bgrn og voksne har faste pladser for at danne nogle trygge rammer.

Pladserne er valgt efter bgrnenes alder og relationer.

Der sidder 4 store vuggestuebgrn ved det lave bord. Med den voksens guidning, gar en pige rundt og deler
service ud.

PéG denne madde gentager den voksne de samme ord mange gange, samtidig med at der er fokus pd
konkretet, s@ der sker en sproglig stimulering i rutinen, som bliver gentaget hver dag. B@rnenes navne bliver
0gsd naevnt, sG bgrnene opdager feelleskabet og alle foler de har en plads i det. De andre bgrn venter
tdlmodigt og snakker imens. De voksen er lyttende og saetter ord pa alt der optager bgrnene eller udvider
der seetninger.

En dreng gver sig i at haelde vand fra en lille kande op i sit glas og kommer til at spilde vand. Pigen, som
delte service ud, far gje pd drengen og tager straks et hdndklaede fra rullevogne og hjaelper drengen med at
tgrre bordet af. Den voksne seetter ord pd, at de hjaelper hinanden.

Efter maden rydder alle bgrnene op efter sig.

De 4 store bgrn veelger at gd sammen og lege i kgkken.

Vi kan tydelig se, at der foregd de samme mgnstre i legen, som ved spisesituationen.

Tre bgrn finder skamler og seetter sig pd dem. Den samme pige, som daekkede bordet fgr, gér rundt om
bordet og uddeler ting til de tre andre bgrn. De tre bgrn venter tdimodig og snakker sammen, imens pigen
deler legetgjsservice og mad ud.

Legen udvikler sig videre, barnene finder dukker frem og begynder at made dem. Til sidst bliver dukkerne
puttet i seng.
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I Izbet af deres leg, finder de voksne ekstra remedier frem, sG som taepper,
dyner og madrasser. PG denne mdde falger de voksne bgrnenes spor og hjeelper
med at udvikle legen.

Vi har en tradition i Ryet, hvor vores store bgrn gdr Lucia for deres foraeldre. Det
starter kI 7.30 med lidt morgenmad og kl. 8 gér bgrnene Lucia gennem hele

Fortalling fra bgrnehaven om dannelse: f')l
huset. Bgrnene er meget spaendte og nervgse, men glaeder sig til, at deres
foraeldre ser dem komme syngende.

Senere pa formiddagen gar vi alle over til Ryetbo plejehjem, hvor barnene gar Lucia for beboerne.

Vi gar ned ad gangene hvor beboerne sidder og venter pa bgrnene. Vi slutter af med at bgrnene og nogle af
beboerne samles i deres faellesstue, hvor vi synger nogle julesange. Bagefter far bgrnene et honninghjerte
og en brik cacao som tak for indsatsen.

Bgrnene synes det er en stor oplevelse og de forteaeller stolt om det bagefter. Bgrnene oplever at de er en
vigtig del i et stgrre faellesskab.

En foraeldre fortaeller:

Min sgn var meget nervgs for at skulle ga Luciaoptog i barnehaven og vil ikke ga foran foraeldrene. Men
med god stgtte og guidning fra paedagogerne fik han efterfalgende en succesoplevelse ved at turde ga
Luciaoptog pad plejehjemmet.

Paedagogisk leeringsmiljg samt

fysisk, psykisk og aestetisk bernemiljo

Dagtilbud skal hele dagen etablere et paedagogisk leeringsmiljg, hvor leg, planlagte vokseninitierede
aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed
for at trives, laere, udvikle sig og dannes. Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager
hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefellesskabet, bgrnegruppens sammenszaetning og
bgrnenes forskellige forudsaetninger.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i arbejdet med
paedagogiske lzeringsmiljger. Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af
bgrnemiljget skal inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed. (Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 22 -23 og s. 30)

Furesp Kommunes dagtilbud har beskrevet tre laeringsrum, hvor vi teenker lzering for og med bgrnene:

e Rutiner: fx aflevering og afhentning, af- og pakleedning i garderobe og badevaerelse, maltider og
sove/hvilestunder.
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e Vokseninitierede aktiviteter: planlagte eller spontane; fx ture, samlinger, rytmik, kreative forlgb og
sneboldskampe.

o Bgrnekulturen: Det, der foregar i og mellem bgrnene, hvor leg er et veesentligt element samt de
aktiviteter som bgrnene initierer.

Voksenpositioner: Med fokus pa det enkelte barn og bgrnegruppen som helhed, tages der bevidste valg i
maden, der organiseres pa. De padagogiske medarbejdere vurderer hele tiden hvornar de skal ga foran
bgrnene, ved siden af bgrnene eller bagved bgrnene, afhaengig af barnet, situationen og konteksten.

Dagtilbud arbejder med bgrns lzering over hele dagen og ofte med mange af de 6 leereplanstemaer og
elementer fra det paedagogiske grundlag i spil pa samme tid. Laering ma ogsa ses pa tveers af
leereplantemaerne: vedholdenhed overfor vanskeligheder, evne til fokusering og koncentration, evne til at
samtaenke viden og erfaringer og koble pa tvaers af kontekster, evne til at ops@ge relevant hjaelp samt at
kunne skifte mening og se andres perspektiver; metalaering. At blive opmarksom pa, hvordan man laerer
bedst, foretrukne laeringsstrategi, sker i alle hverdagslivets situationer. Er det fx ved at gve sig igen og igen,
at fa instruktion og forklaring af andre eller at se hvordan andre ggr og selv prgve, ndr man er klar.

Hvordan skaber vi hele dagen et padagogisk leringsmiljg, der giver alle
bgrn mulighed for at trives, laere, udvikle sig og dannes? Hvordan
integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske bernemiljg i det
padagogiske laeringsmiljg?

| Ryet er det vigtigt at alle b@grn og voksne trives, er glade for at komme her og oplever de er en del at et

feellesskab.

Det betyder at vi, det paadagogiske personale, skal vaere opmaerksomme pa at vi er rollemodeller og skal
tilstraebe, at vaere naervaerende, indlevende og positive fremadrettede i vores samvaer med bgrnene.

Vi skal vaere omsorgsfulde og trovaerdige voksne, der er der for det enkelte barn og vaere med til at udvide
og fortolke barnets fglelser og oplevelser.

Vi skal veere tydelige og abne og forsgge at holdninger og handlinger haenger sammen.

Dagligt skal vi vaere opmaerksomme pa det enkelte barn, sa vi kan guide og st@tte barnet i dets neermeste
udviklingszone, der hvor barnet er her og nu, sa barnet far den rette stgtte.

Nogle gange har barnet brug for, at vi gar foran og viser muligheder.

Nogle gange skal vi ga ved siden af, dele oplevelserne sammen med barnet, vaere optaget, nysgerrige og
undersggende sammen.

Nogle gange skal vi ga bagved og bakke op, hvis det er ngdvendigt.
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Vi voksne er altid taet pa bgrnene sa vi er klar til at hjaelpe, guide, vaere med til at udrede evt. konflikter
samt sgrge for deltagelsesmuligheder for alle bgrn.

Bgrnene har rig mulighed for at lege henover dagen.

Meget af dagen kan bgrnene selv bestemme hvad de vil lave og med hvem, sa de far styrket deres
venskaber og opdage/ indga nye relationer.

Vores hus er, som fgr neevnt, bade inde og ude, indrettet med mange forskellige legezoner, som er
indrettet efter den aktuelle bgrnegruppes behov. Legezonerne tydeliggres ved at opsatte legeremedier og
fotos. Bgrnene er meget bevidste om hvilke lege og aktiviteter der kan forega i de forskellige
leeringsmiljger. Efter frugt fordeler det psedagogiske personale bgrnene i de forskellige legezoner hvor
bgrnene skal lege mindst 15 min, men som regel bliver bgrnene i legen efter de 15 min. Bgrnene bliver delt
efter hvilke bgrnerelationer padagogerne gnsker at styrke og det padagogiske personale fordeler sig efter
hvor der er brug for en guidning i legen.

Hen over dagen arrangerer det psedagogiske personale aktiviteter for bgrnene, bade i mindre og stgrre
grupper, hvor bgrnene er aktivt deltagende og fornemmer sig selv som en del af en sammenhaeng og et
faellesskab.

Leg og aktiviteter foregar i Ryet bgrnehus bade inde og ude, samt i naermiljget.
Vi er bevidste om at dannelse og leering foregar hele tiden.

Vi er opmaerksomme pa bgrnene, lige fra de kommer om morgenen.

Her bliver de budt velkommen med smil og venlige ord og der er mulighed for dialog med barn og foraldre
om hvordan dagen er startet.

Bade i vuggestuen og bgrnehaven er der et skgd eller en hand til at ggre barnet tryg nar foreeldrene gar og i
bgrnehaven gar vi med ud og vinker farvel til foraldrene, hvis barnet har lyst til det.

Pa denne made far vi en oplevelse af det enkelte barn lige fra morgenstunden og et billede af hvad barnet
har brug for, bl.a. fra os det paedagogiske personale.
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Bade i vuggestuen og bgrnehaven forsgger vi, at bgrnene ikke lege i garderoben i afleveringstiden. Dette
gor vi sa bgrnene far en stille og rolig start med deres foraeldre og selv far mulighed for at maerke, hvornar
de er klar til at treede ind pa stuen.

Vi har som laering efter Corona-tiden valgt at foraeldre som udgangspunkt ikke kommer ind pa stuerne,
men bliver i dgrabning eller lige indenfor. Vi oplever at bgrnene der er i leg pa stuen ikke bliver sa
forstyrret og derved bedre kan fordybe sig i deres leg. Vi oplever ogsa at de er roligere og mere trygge nar
de er blevet afleveret, da mange bgrn far en mere forudsigelig aflevering.

Leg/bgrnekultur:
Lige fra morgenstunden og meget af dagen, kan barnet selv styre hvad de har lyst til at foretage sig og med

hvem.

Stuen er dben, alle legezoner er tilgeengelige, vi voksne har stillet diverse ting frem til inspiration, det kan

veere papir og farver, spil, puslespil, bgger, legoklodser ol.
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Vi vil gerne starte dagen roligt, da det er med til at give en rolig dag, hvor der er plads til alle.

Eks. fra vuggestuen:

I vuggestuen leger bagrnene gerne i vores kokken- og dukkekrog. Her bliver dukkerne puttet, fdr tgj pG og
bliver madet. Bgrnene har her mulighed for at udtrykke sig og @ve sig i at imiterer den voksne. De lzerer at
indga i et feellesskab, hvor de kan give udtryk for egne behov og give plads til de andre bgrn.

Eks. fra bgrnehaven:

Barnene i b@rnehaven er glade for at lege kebmand pa legepladsen. De laver bade kage og suppe, som de
saelger i legehusene. Vi kan ofte hgrer bgrnene ridbe “kom og k@b, hvem vil kgbe”.

Aktiviteter:

De fleste formiddage bliver bgrnene delt op i mindre grupper og deltager i aktiviteter, der er planlagt ud fra
de enkelte bgrn/grupper. Det er enten ud fra det feelles tema der arbejdes med i huset eller det er ud fra
bgrnenes egne gnsker, sa de far medbestemmelse pa deres dagligdag.

Eks fra bgrnehaven:

Et barn gnsker at vi skal lave en kondibane. Der bliver spurgt indtil hvilke ting der skal bruges, Vi finder
tingene frem og barnet viser de andre bgrn, hvordan kondibanen skal bruges.

Bgrnene kan blive forberedt hjemmefra pd hvad der skal ske i Igbet af dagen, ved at alle stuer laver en
ugeplan. Personalet forbereder bgrnene til morgensamlingen om hvad der skal ske i Igbet af dagen.

Fortzelling fra en forzeldre:
Min sgn finder stor glaede i at se pG ugeplanen over aktiviteter i Igbet af ugen og finder ro i at vide hvad der
skal ske og hvad han kan glaede sig til at lave.

B@rnene bliver delt i mindre grupper, for at give mere ro til fordybelse, plads til at udfolde og udtrykke sig,
uden for mange forstyrrelser og for at fa stgrre indlevelse i hinanden.

Det paedagogiske personale kommer teettere pa bgrnene og far et fint billede af det enkelte barn, sa vi ved
hvor vi skal stgtte og guide dem i deres udvikling og lzering.

| de mindre grupper er det ogsa muligt at have nogle lzengere dialogere med det enkelte barn, samt det
enkelte barn nemmere bliver bemaerket, set og hgrt

Nogen bgrn er inde, her er de kreative, synger, leger sanglege, dyrker motion, giver hinanden massage ol.
Andre bgrn er pa legepladsen, hvor de enten kan lege hvad de har lyst til, fa brugt en masse energi pa
cykelbanen, boldbanen, pa legeredskaber ol.
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Ude pa legepladsen laver vi ogsa kondibane, vi seettes faelleslege i gang som f.eks. gemmeleg og boldspil.
Andre tager pa tur i neermiljget, skoven, biblioteket, legepladser ol.

Pa turene handler det ogsa om at veere opmaerksom pa hinanden og vaere en del af faelleskabet. Nogen
gar forrest og har opgaven om, at vaere mest opmaerksomme, holde gje med om alle er med, og vaere
med til at sikre at vi kommer sikkert over vejen. De fleste bgrn vil gerne ga forrest, have det ekstra
ansvar og derved fgle sig betydningsfulde og at de bidrager til feellesskabet. | de mindre grupper, giver vi
os tid til at undersgge det, der opleves interessant pa turen og fglge bgrnenes spor.

| stgrre grupper, har vi mere fokus pa at komme frem til bestemmelsesstedet, og her g i gang med at
undersgge det interessante vi oplever.
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Eks. fra vuggestuen:

I vuggestuen gadr vi ofte pa tur rundt i lokalmiljget. Vi besgger bl.a. forskellige legepladser og tilrettelaegger
vores ture efter den bgrnegruppe der er med pa tur. Bdrnene genkender mange af de forskellige
legepladser vi besgger, da det er legepladser i de forskellige omrader/bebyggelser hvor barnene bor. Vi har
et stort kort haengene med fotos fra de forskellige legepladser i vores garderobe, sG barnene har mulighed
for at fG medbestemmelse pa hvilken legeplads vi skal besgge.

Rutiner:

Vi voksne fordeler os blandt bgrnene, sa vi hele dagen er teet pa bgrnene, szerligt i de faste rutiner, nar der
skal vaskes haender, daekkes bord, t@j skal af og pa, brug for hjzelp til at ga pa toilettet, laese bagger ol., sa vi
har fokus pa det enkelte barns behov for stgtte og guidning.

Vi spiser i mindre grupper, pa faste pladser, med faste voksne, her er bgrn og voksne ogsa taet pa
hinanden, sa vi bliver opmaerksomme pa hinanden. Vi gver os i at lytte til hinanden og vente pa at det
bliver vores tur til at tale. Vi gver os i at hjelpe hinanden og veere en del af fellesskabet.

Pa alle stuer bruger vi piktogrammer til visuelt at understgtte dagens rytme/ggremal.

Eks fra Vuggestuen:

I vuggestuen skiftes b@grnene til at hente madvognen i kakkenet, sammen med en voksen. Barnet hjaelper
den voksne med at fordele service ud til de andre bgrn. Barnet far pG denne made et medansvar for
feellesskabet og far samtidigt én til én kontakt med en voksen, med en masse god dialog til at stimulerer
sprogudviklingen.

19



Eks. fra bgrnehaven:

Nar vi skal spise madpakker skal barnene farst ud og vaske hander. Her stdr de i kg og venter pa tur. NGr
det er deres tur, vasker de haender, mens de sammen med de andre b@rn og en voksen synger “Vaske
haender sang”. Der er piktogrammer pa vaeggen, sG barnene kan fastholdes i det de skal.

Dokumentation:

Vi haenger ofte billeder op af dagens aktivitet, periodens tema ude ved garderoben eller laegger ud pa
AULA, sa bgrnene kan fa stgtte i billederne, til at fortzelle foraeldrene om aktiviteten og derved bade fa
skabt en rgd trad mellem hjem og dagtilbud, men ogsa fa brugt det sprog der hgrer til aktiviteten en gang
til.

Derudover laver vi en ”Barnets bog”. Denne bog/mappe bliver oprettet nar barnet starter i huset, og fglger
barnet helt til det er startet i skole. Her kan barnet fa gje pa egen laering. F.eks. maler bgrnene et billede
hvert ar til jul som gave til mor og far. Dette billede bliver der taget et foto af og sat i mappen. Pa denne
made kan bgrnene fa gje pa, at de er blevet bedre til at udtrykke sig med maling fra ar til ar. ”Barnets bog”
er placeret i bgrnehgjde i bgrnehaven og bgrnene ses ofte fordybet i deres egen mappe. Der bliver ogsa
skrevet mindst en laeringsfortaelling og en god historie for hvert ar og lagt i bogen/mappen.

Foraeldrene har ogsa en stor rolle i at bgrnene trives og er glade for at komme i Ryet. Vi taler med
foraeldrene om hvordan de kan forberede deres barn pa dagen og sparre omkring hvordan foraeldrene kan
give deres barn den bedst mulige start pa dagen i dagtilbuddet.
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Samarbejde med foraldre

Dagtilbud skal have fokus pa, hvordan dagtilbud og foraeldre kan samarbejde om barnets og
bgrnegruppens trivsel og leering pa tveers af dagtilbud og hjem. (Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer
og indhold, s. 24)

Forzldresamarbejde sker i mange fora:

e Samarbejder med fokus pa forzeldrenes eget barn, dialoger i hverdagen, foraeldresamtaler.

e Samarbejder omkring bgrns hverdag og lzering, fx ved formidling ved udstillinger, i INFOBA, AULA
e Forzldremgder for hele dagtilbuddet eller mindre grupper af foraeldre.

e Arrangementer, fx sommerfester, julearrangementer, feellesspisning

Det enkelte dagtilbud skal anvende nogle af de forskellige fora, hvor foraeldrene kommer i dagtilbuddet, til
at seette bgrns laering pa dagsordenen. Dette kan fx ske, ved at der pa foraeldremgder er et punkt, som
handler om, hvad der arbejdes med i dagtilbuddet, og hvordan foraeldrene kan understgtte barnets laering i
hjemmet.

Alle foraeldre er forskellige, det er dagtilbuddets ansvar at facilitere og rammeseette forseldresamarbejdet
differentieret og baseret pa lokale traditioner, gnsker og den enkelte families behov. Foraeldresamarbejder
skal veere tillidsfuldt og konstruktivt.

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bernegruppens
trivsel og leering?
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| Ryet er det vigtigt for os, at alle bgrn trives og er glade for at komme i dagtilbud.

Hvis foraeldrene fgler sig glade, trygge og tilfredse med at aflevere deres bgrn i Ryet, vil bgrnene have langt
lettere ved at fgle sig trygge og glade for at ga i Ryet. Samt hvis vi bade hjemme og i Ryet arbejder i samme
retning og far sat nogle gode rammer op for barnet, vil barnet komme i bedre trivsel og udvikling. Der er
ingen der kender barnet bedre end foraldrene og derfor betyder samarbejdet med foraeldrene meget.
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Indledende mgde:

Det fgrste mgde med foraeldrene er meget vigtigt, det er her vi skal hgrer om barnet og familien, samt de
skal have informationer om, hvordan det er at ga i Ryet, men vigtigst af alt er, at fa etableret en tillidsfuld
relation mellem foraeldre og padagog.

Alle far tilbudt det indledende mg@de som et hjemmebesgg, for de far deres hverdag i Ryet. Hvis der er
noget saerligt omkring barnet eller familien, kan sundhedsplejersken ogsa vaere med. Mgdet foregar
naesten altid hjemme hos familien, hvor bgrn og forzeldre er mest trygge, men ellers i Ryet.

Fortzelling fra vuggestue:

Da en pige med to sprog skal starte i vuggestue, har Ryet tilbudt familien et mgde hjemme hos dem. Til
mgadet deltog en sundhedsplejerske ogsa, da hun har kendt familien under barslen. Formdlet med mgdet
var at lzere familien at kende og tale barnets trivsel, farste tid i vuggestue samt afstemme vores
forventninger til hinanden. Da familien ikke havde kendskab til dagtilbudslivet, brugte vi en del tid pa at
tale om dagligdagen i Ryet og foreeldrenes rolle her i.

Vi lytter til forseldrene om, hvordan de ser deres barn, samt deres tanker og forventninger, til at barnet skal
begynde at have en hverdag i Ryet.

Vi far snakket om hvor vigtig, den fgrste tid i Ryet er for barnet, sa overgangen fra hjem til os bliver sa
lempelig som muligt i et bgrneperspektiv.

Fortzelling fra bgrnehaven:

En foreeldre ringer til bgrnehaven, hendes datter skal starte hos os, de er tilflyttere til kommunen og
datteren har gdet i dagpleje tidligere.

Mor er meget bekymret og utryg ved at hendes datter nu skal begynde at ga i bgrnehave og taenker det
bliver sveert for hende at aflevere hendes datter.

Jeg forteeller at vi er 2 gamle garvede paedagoger, der har taget mod masser af bgrn i bgrnehaven, og at
det har vi god succes med.

Jeg forteeller at det kommer til at foregd i et tempo hvor bade hun og hendes datter kan fglge med, sa de
kommer til at fgle sig trygge og glade.

Jeg forteeller at vi i tilknytningsperioden, dagligt vil tale om hvad der skal ske og hvordan det er gdet og
hvordan vi kommer videre herfra.

Da mor og datter kommer fgrste dag, er der ogsa en anden pige der starter samme dag sammen med sin
mor. De to piger finder hurtigt hinanden og det g@r de 2 mg@dre ogsd, og tilknytningsperioden gdr over alt
forventning.

Mor fortezeller efterfalgende, at hun efter vores telefonsamtale, allerede havde falt sig mere tryg ved at
hendes datter skulle starte hos os.
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Forbesgg:

Familien bliver inviteret pa 2 forbesgg. Hvor foraeldre og barn er pa stuen og langsomt laerer
stuen/dagtilbudslivet at kende. Da det er fgr at barnet far sin hverdag i dagtilbuddet, er foraeldrene mere
rolige og kan vise barnet at det er et godt sted at vaere. Samt der er noget genkendeligt for barnet, nar det
sa begynder at komme hver dag.

Hvis familien ikke er tryg i det danske sprog, bruger vi enten en af medarbejderne der kan tale foraeldrenes
modersmal eller en tolk. Fordelen ved at bruge personale der kan tale foraeldrenes modersmal, er den
relation/tryghed der hurtigere bliver skabt, samt at det kan benyttes i hverdagen og ikke kun til aftalte
megder.

Tilknytningsperioden:

Den fgrste tid forventer vi at foraeldrene er med pa stuen, for at barnet kan fgle sig tryg ved at laerer det
nye at kende. Barnet har brug for at psedagogen far etableret en god tilknytning til sig, hvorfra barnet kan
ga ud i den nye verden, stuen og vende trygt tilbage til paedagogen, nar der er behov for det.

Der er forskelligt fra familie til familie, hvor lang tid det tager at blive tryg ved et dagtilbud. | Ryet tager vi
den tid det tager, for at fa etableret tilknytningen, som er sa vigtig for barnet og det fremtidige samarbejde
med forzeldrene.

Daglig dialog:

Nar barnet er trygt, er den daglige dialog med foraeldrene om stort og smat vigtig, for at bevare en
tillidsfuld relation og sikre barnets trivsel og udvikling. Vi bruger gerne tid pa at guide foraeldrene i, hvordan
de kan stimulerer deres barn eller takle de forskellige udfordringer de kan have med deres bgrn hjemme.
Omvendt kan vi ogsa spgrge foraeldrene om hvordan de takler ting hjemme, som kan veaere svaert for barnet
i de rammer vi har sat i Ryet. Vi tager gerne pa hjemmebesgg for at guide forzeldrene i at lege med deres
barn eller hjaelpe familien med at fa struktur pa rutinerne.

Foraeldresamtaler:

Vi holder den neaeste foraeldresamtaler, efter ca. 3 maneder for gensidigt at fa talt om hvordan det gar og
hvordan forzeldrene fgler at den fgrste tid er gaet.

Vi afholder foraeldresamtaler efter foraeldres gnsker eller hvis paeedagogerne syntes der er brug for en
samtale.

Dog far alle foraeldre tilbudt en samtale mindst en gang om aret.
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Samtalerne forgar ud fra et dialogskema, da foraeldrenes oplevelse af deres barn er mindst lige sa vigtig
som paedagogernes. Vi guider foraeldrene i, hvordan de kan stimulerer deres barn iszer sprogligt, hvor de
ogsa far udleveret nogle folder om sprogstimulering. Samtalerne slutter af med feelles aftaler om, hvordan
vi sammen stg@tter barnets trivsel og udvikling bedst muligt fremadrettet.

Saerlige indsatser:

Nar vi har en bekymring om et barns eller gruppes trivsel eller udvikling, starter vi med at tale med
foraeldrene om det, derefter kan vi traekke pa diverse fagpersoner. Fgrst tager paedagogen bekymringen op
i et tvaerfagligt team med en psykolog, talepaedagog, sundhedsplejerske, fysioterapeut, forebyggende
socialradgiver og en PPR-paedagog, hvor paedagogen far en tvaerfaglig sparring pa, hvordan vi kan andre i
konteksten omkring et barn/bgrnegruppe. Hvis dette ikke er nok til at fa barnet/gruppen i en bedre trivsel
og udvikling, kan vi fa teettere og Igbende sparring fra en til flere relevante fagperson, hvis det drejer sig
om et barn, hvis trivsel vi er bekymret for, starter vi med et mgde, hvor forzeldre, paedagog, fagperson og
leder deltager og far aftalt et videre forlgb. Derefter vil der, hvis ngdvendigt, afholdes opfglgende samtaler.
Se ogsa side 26.

Fortaelling fra Vuggestuen:

Vi har et barn som ikke havde et alderssvarende sprog. Vi blev enig om pa et stuemgde, at ggre en ekstra
sproglig indsats bl.a. med dialogisk laesning. Vi inddrog foreeldrene i, hvad vi oplevede samt hgrte hvordan
foreeldrene oplevede det og kom med forslag til hvad bade vi og foraeldrene kunne ggre. P stuen tog vi i en
periode barnet og et andet barn ud hver dag i en lille gruppe, hvor vi lavede dialogisk laesning. Foraeldrene
fik udleveret folderen om dialogisk laesning, samt fortalt hvad det gar ud pG og opfordret til at gare det
samme hjemme. Det gjorte at han kort tid efter begyndte at vise interesse for bgger og begyndte at tage en
bog, som han selv kiggede i eller vil have lzest op ad. Forzeldrene fortalte lettet at han gjorte det samme
derhjemme.

Efter kort tid kunne vi ud fra de sprogtrappen se, at hans sprog udviklede sig.

Falles forzeldrearrangementer:

Vi holder et arligt foreeldremgde med alle foraeldre. P4 mgderne kan vi enten tale om dagligdagen i Ryet pa
de enkelte stuer eller vi kan have en foredragsholder med et aktuelt emne.

Vi har en blomsterdag, hvor foraeldre/bedsteforaeldre og barn kan plante en blomst sammen pa
legepladsen. Vi holder en arlig sommerfest, med aktiviteter der tager udgangspunkt i det tema vi pt.
arbejder med og selvfglgelig hygge mellem familierne. Efter sommerferien har vi en madpakkeworkshop,
hvor foreeldrene kan fa inspiration til sundkost og hvordan man sammensaetter en sund madpakke og i
december har vi Juletradition, med luciaoptog.
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Madpakkeworkshop Sommerfest-aktivitet

Sommerfest- fellessang

Til alle vores foraeldretraditioner er der stor tilslutning. Til vores arrangementer pa legepladsen er der ogsa
mange bedsteforzeldre der deltager.

Foraeldreansvar:
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Foraeldrene har et ansvar for at deres barn kommer til den aftalte tid pa stuen, sa barnet far de bedste
muligheder for at deltage i faellesskabet. Foraeldrene skal ogsa s@ger for at barnet er udhvilet, meet og ren
nar det kommer og har de ting med som barnet skal bruge i den tid det er i Ryet. Foraeldrene skal
orienterer sig i diverse opslag pa stuen eller i AULA, sa de kan forberede deres bgrn pa det der skal ske og
stgtte op om de aktiviteter der sker i Ryet, samt efterfglgende tale med deres bgrn om aktiviteterne.
Foraeldrene skal indga i et konstruktivt samarbejde med paedagogen, for at fremme barnets trivsel mest
muligt.

Nye tiltag:

Vi har lavet en aktivitetsfolder, som er forslag til guidede lege, samt hvor foraldrene kan tage hen i
kommunen og lege med deres bgrn. Foraldrene har vaeret glade for folderen og de tilhgrende
aktivitetsark. Folderen og aktivitetsarkene star ved indgangsdgrene til Ryets bgrnehave.

Vi vil gerne starte en kultur mgdregruppe i vores hus, sammen med sundhedsplejersken. Dette for at de
foraeldre der kommer fra en anden kulturelbaggrund og som ikke kender meget til det danske samfund og
dagtilbudslivet, kan fa et kendskab til hvad et dagtilbud er og derved fgle sig mere tryg, ved at skrive sit
barn op til en dagtilbudsplads og senere overlade sit barn i et dagtilbud. Malet er bade at fa bgrnene til at
starte f@r de bliver to - tre ar og derved mgder det danske sprog, kultur og dannelse tidligere, samt at
foraeldrene laerer dagtilbudskulturen at kende og derved er mere trygge, nar familien starter i et dagtilbud.

Vi skal til at arbejde med at fa barnets stemme ind i foraeldresamtalerne.

Forzeldrebestyrelsen:

Vi har en foraeldrebestyrelse, som bestar af foreeldre der bliver valgt for en to arige periode. Her bliver
lokale politikker udarbejdet eller godkendt, foreeldrearrangementer bliver planlagt, hgringssvar udarbejdet
mm. En foraelder fra foraeldrebestyrelsen er repraesenteret til Samradsmgderne med politikerne.
Foraldrenes opgave i bestyrelsen er at repraesenterer alle bgrn, sa ogsa de familier der er i en sarbar
position har en stemme ind i huset og til samradsmgderne. Referater fra mgderne bliver lagt ud pa AULA.
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Bgrn i udsatte positioner

Dagtilbud skal reflektere over, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg

organiseres og tilrettelaegges, sa det ogsa tilgodeser og understgtter bgrn i

udsatte positioners laering. Bgrn i udsatte positioner kan fx vaere bgrn med

en svag sociogkonomisk baggrund, bgrn med en fysisk eller psykisk

funktionsnedsaettelse, bgrn i risiko for at sta uden for feellesskabet. (Den b
styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 26)

Furesg Kommune har opmaerksomhed pa bgrns trivsel, udvikling, leering og dannelse. Alle bgrn skal opleve
sig som betydningsfulde og bidragende i faellesskaber og opleve at de har deltagelsesmuligheder. For at
sikre dette anvender vi feelles redskaber og metoder.

Furesp Kommunes dagtilbud benytter en model for Tidlig opsporing, der systematiserer trivselsarbejdet og

har saerligt fokus pa foraeldreinddragelse og det tvaerfaglige samarbejde. Formalet med trivselsvurderinger
er tidligt at fa gje pa bgrn, der befinder sig i udsatte positioner og som ikke synes at trives i deres hverdag.
Hvis et barn ikke trives, inviteres foraeldrene til dialog, hvor man sammen vurderer hvordan trivslen kan
forbedres og hvordan dagtilbud og hjemmet kan justere, for bedre at kunne understgtte bgrnenes trivsel
og udvikling.

Padagogiske Arbejdsprocesser Furesg@, PAF, en analysemodel og en felles referenceramme for arbejdet
med inklusion, kan anvendes for bedre at kunne fa gje for sammenhangen mellem et barns trivsel og det
paedagogiske leeringsmiljg barnet indgar i.

| forhold til det enkelte barn beskrives indsatsen som:

e en generel indsats, den indsats, som alle bgrn behgver for at trives, udvikles, leere og dannes

o en fokuseret indsats, der er malrettet og af kortere varighed

e ensarlig indsats, af leengere varighed og involverer ofte fagpersoner udenfor dagtilbuddet, fx
logopaed, fysioterapeut, psykolog

Dagtilbud har mulighed for at fa faglige sparring af et tveerfagligt team.

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og lzering?

Forste mgde:

Nar vi eller foraeldrene far gje pa at et barn ikke er i trivsel, holde vi et mgde, hvor vi sammen taler om
hvordan udfordringen ses/opleves i hjemmet og i Ryet Bgrnehus. Hvis udfordringen kun opleves det ene
sted, prever vi at laerer af hinanden og bruge hinandens erfaringer. Aftalerne skrives ind i en handleplan, sa
vi kan evaluerer pa dem.

Fortzelling fra b@rnehave:
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Et barn begynder at traekke sig fra feelleskabet og sidder og haenger i Igbet af dagen. Efter en snak med
foraeldrene finder vi ud at forzeldrene har svaert ved at fa barnet til at sove om aftenen. Vi guider
foraeldrene i en struktur, der kan hjaelpe barnet med at finde ro til at falde i ssvn om aftenen, samt giver
dem piktogrammer med hjem for at understgtte strukturen. Samtidig med at vi laver noget mindfullness pa
stuen, sd barnet gver sig i at finde ro og far afstresset hjernen i Igbet af dagen.

Tvaerfagligt team:

Hvis udfordringen ikke bliver Igst hurtigt eller er mere komplekst, kan personalet fa sparring i et tveerfagligt
team. | Ryet kommer det tvaerfaglige team fast en gang om maneden og bestar af en sundhedsplejerske, en
PPR-pa=dagog, en psykolog, en fysioterapeut, en forebyggende socialradgiver og nogen gange en logopad
(tale/hgre-paedagog). Her kan vi fa vendt en problematik omkring et barn eller en gruppe bgrn, og fa
sparring pa, hvordan vi kan andre i konteksten omkring barnet/bgrnene for at fremme en bedre trivsel.
Nogle gange er problematikken sa komplekst at vi veelger at en fagperson fra det tvaerfaglige team komme
ud og observerer barnet, for at kunne give en bedre sparring til foraeldre og personale. Vi vil da enten have
et opstartsmgde men forzeldre, personale, fagperson og Ryets leder eller lave en aftale med foraldrene
om at fagpersonen ser barnet og efterfglgende far foraeldrene en tilbagemelding, enten til et mgde med
fagpersonen, padagog og leder, eller hvis der er en mindre problematik, kan det ogsa vaere padagogen
der overleverer til foreeldrene. Handlemulighederne bliver efterfglgende skrevet ind i barnets handleplan,
hvor det tydelig fremgar hvad henholdsvis foraeldrene og personalet skal arbejde med.

Eksempler pa udfordringer der er taget op i sparringsteam:

Vuggestue: Et barn som er startet som 2 Grige i vuggestuen efter at have vaeret hjemmepasset, har svaert
ved at falde til i vuggestuen. Barnet prgver at styrer alt og fraveelger meget tydelig nogle af de voksne,
hvilket giver store udfordringer, ndr de til valgte voksne gar hjem.

Bgrnehaven: Et barn der begynder at traekke sig fra feellesskabet og vi ikke kan se drsagen til det.

Forsinket sprogudvikling:

| Furesg har vi valgt, at alle bgrns sproglige udvikling bliver vurderet af personalet, nar barnet er 2 ar, med
et veerktgj der hedder sprogtrappen. Hvis vi her, i tidlig opsporing eller foraeldrene har en bekymring om
barnets sproglige udviklingen, bliver foraeldrene bedt om at fa tjekket barnets hgrelse hos en gre, naese,
hals lzege og synet hos en gjenlaege. Derefter tager vi barnet op til et statusmgde med husets talepadagog.
Statusmgde har vi 8 gange om aret. Her vurderes om der skal fagpersoner ind over problematikken eller
om vi ngjes med at fa sparring pa, hvordan vi kan stimulerer den sproglige udvikling. Enten er der sa et
opstartsmpde med foraeldrene og fagpersonen, eller peedagogen holder et mgde med forzeldrene, hvor vi
sammen ser pa, hvordan vi kan lave et steerkere sprogstimulerende miljg omkring barnet. Aftaler skrives
ind i barnets handleplan.

En aftale kan vaere at vi i Ryet leeser en bog pa dansk og foraeldrene laner den samme bog med hjem pa
deres modersmal, som de sa skal laese der hjemme.
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Fortzelling fra vuggestue:

Pad stuen har vi indimellem bgrn, der ikke er alderssvarende sprogligt. De kan have sveert ved at formulere
sig sprogligt og/eller ikke kan tage imod en faelles eller individuel besked. Barnene kan sta uden for
feelleskabet og ende med at std i en misforstdet situation.

For at hjeelpe disse bgrns trivsel, udvikling, laering og dannelse, inviterer vi deres forzeldre til en samtale.
Eksempel: Vi har haft et barn, der kunne en masse ord pd engelsk, som ikke var barnets modersmal. Dog
havde barnet svaert ved at formulere sig pG dansk. Vi var klar over at det sproglige arbejde vi lavede med
barnet ikke var nok, vi havde brug for foreeldreinddragelse og deres samarbejde, derfor fik vi indkaldt dem
til et samarbejdesmgde.

Til samtalen fik vi forklaret foraeldrene om, hvor meget det danske sprogs tilegnelse har betydning for
barnets sociale kompetencer og feellesskaber. Vi endte med at saette mal og fik aftalt at bade vuggestuen
og forzeldrene skal hjaelpe barnet med at opna de mdl f.eks. via dialogisklaesning 5 min daglig. Saette ord pa
barnets handlinger og barnets ggremdl, samt introducere barnet for bgrneprogrammer péG dansk i stedet
for pa engelsk.

De aftalte punkter blev vejen til, at kunne hjaelpe barnet til at opna de mdl vi havde sat. Hver gang vi fik
gje pd tegn, der viste at det gik den rigtige vej, informerede vi foraeldrene om, at vores felles indsats have
en positiv virkning pd barnets udvikling.

Fortzelling fra Bgrnehaven:

En pige sidder for sig selv og deltager ikke i feellesskabet. Hun leger mest med aktiviteter, hun kan lave for
sig selv. Hun viser ingen interesse for social kontakt med de andre bgrn. Hun kan ikke det danske sprog
tilstraekkeligt og er ikke glad for at veere i dagtilbuddet.

Videre handling: En sprog vurdering bliver udfgrt med foreeldres accept. Sprogvurdering giver udslag til
seerlig indsats. En formiddag om ugen kommer pigen ind til husets sprogpaedagog, hvor der vil blive
arbejdet med sproget ud fra barnets kompetencer og husets/stuens overordnet tema. Forzldrene fdar ogsa
nogle opgaver som de kan lave der hjemme i dagligdagen. Stuen vil seette ekstra fokus pa pigen i deres
daglige rutiner og aktiviteter.
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Udredning:

Nar vi har prgvet diverse tiltag og ikke kan fa barnet i den trivsel som vi gnsker, kan vi gad sammen med
foraeldrene og husets psykolog, for at se pa om det vil gavne barnet og familien, at fa barnet udredt for en
evt. diagnose. Her er det husets psykolog eller familiens laege der kan henvise. Dette sker som regel med
henblik pa et andet dagtilbud inden for specialomradet eller et skoletilbud inden for specialomradet.

Manglende trivsel som kan skyldes noget i hjemme:

Indimellem stgder foraeldre ind i sa store udfordringer med deres bgrns trivsel hjemme, hvor det ikke er
tilstraekkelig med guidning fra stuens paedagoger. Her har vi mulighed for at lave et mgde med forzeldrene,
hvor husets socialradgiver er med. Socialradgiveren har mulighed for at visiterer familien til ekstra
hjeelp/sparring i familiehuset. Her er der ogsa mulighed for at lave et netveerksmgde, sa foraeldre,
familiehuset, socialradgiver, peedagog og leder kan deltage og sammen laegge en plan, for at hjalpe
familien og barnet bedst muligt. Ellers holder paedagogen mgder med foraeldrene for at stgtte op om
barnets trivsel.

Andre gange er det personalet der ser en mistrivsel hos barnet, som vaekker en bekymring for om
hjemmemiljget er godt nok for barnets trivsel og udvikling. Hvis vi efter dialog med foraeldrene har prgvet
forskellige ting og ikke ser en forbedring og vi stadig har en mistanke om at det skyldes noget der sker
hjemme, laver vi en underretning. Alt efter hvad bekymringen gar p3, laver vi enten en underretning
sammen med forzaldrene eller uden foraeldrenes samtykke. Vi er meget opmaerksomme pa vores
tavshedspligt, for at skaerme barnet og familien, og ggr familien opmarksomme pa det. Hvis familien far
tilbudt hjaelp af andre fagpersoner, er det ogsa her mulighed for at holde netvaerksmgder, ellers holder vi
jeevnt mgder med foraeldrene for at stgtte op om barnets trivsel.
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Sammenhaenge

Dagtilbud tilrettelaegger et paedagogisk laeringsmiljg, der skaber
sammenhang til o-klasse. At skabe sammenhang kan fx handle om at bgrn i

dagtilbud far positive erfaringer med at deltage i faellesskaber, sa barnet far

positive forventninger til de sociale feellesskaber i skolen. At det

paedagogiske laeringsmiljg skal have fokus pa at understgtte, at bgrnene tgr mgde nye udfordringer,
fordybe sig, veere vedholdende, kunne indga i et bgrnefaellesskab og tage initiativ til at indga i relationer.
(Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27)

Furesg Kommune har fokus pa at skabe sammenhange for det enkelte barn omkring alle de overgange
bgrn oplever. | hverdagens overgange mellem dagtilbud og hjem, i opstarten pa dagtilbudslivet,
overgangen mellem dagpleje eller vuggestue til b@rnehave, ogsa i det integrerede dagtilbud og endelig
overgangen til tidlig fritidsordning, FFO og skole.

| Furesg Kommune benyttes der ved alle bgrns overgange et overgangsskema. | dette skema uddyber

foreeldre og paedagogiske medarbejdere de opmaerksomheder, som det vil vaere vaesentligt, at
paedagogiske medarbejdere i det nye tilbud kender til for bedst muligt at stgtte det enkelte barn i at
anvende sine erfaringer og kompetencer i den nye paedagogiske kontekst. Overgangsskemaet er oversat til
flere sprog.

Furesg Kommune har et feelles afszet for overgangen fra bgrnehave til skole, der beskriver principper og
procedurer for den gode overgang, herunder en overgangskanon. Overgangskanonen skal sikre, at alle bgrn

i Furesg far feelles erfaringer og oplevelser, de kan inddrage i de nye faellesskaber, som de traeder ind i ved
overgangen fra bgrnehave til skole og FFO. Derudover indgar dagtilbud, FFO og skole lokale aftaler der
understgtter bgrnene i overgangen og sikrer godt samarbejde mellem medarbejderne.

Dagtilbud skal inddrage foraeldrebestyrelsen omkring hvordan de kan medvirke til at skabe gode overgange
fra hjem til dagtilbud, mellem dagtilbud og fra dagtilbud til FFO/skole.

Furesg Kommune har ivaerksat en prgvehandling hvor flere dagtilbud tager pa hjemmebesgg i familier
inden start i dagtilbud. Nogle steder sammen med sundhedsplejen.

Hvordan tilretteleegger vi vores padagogiske lzeringsmiljg for de aldste bgrn, sa
det skaber sammenhang til FFO og 0. klasse, herunder evt. lokale aftaler mellem
dagtilbud og FFO-skole.
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Fra 1.maj til 30. april har vi i Ryet bgrnehus en storebgrns gruppe, der mgdes fast en gang om ugen enten i
Ryet Bgrnehus eller ovre i spejderhytten. | gruppen er der bgrn som skal starte i FFO enten 1.februar eller
1.maj. Nar gruppen starter op, skal vi leere hinanden bedre at kende, da det er bgrn fra tre forskellige stuer.
B@rnene skal pa sigt laere at fungere som en gruppe. Derfor arbejder vi med bgrnefeellesskaber, bade i
mindre og stgrre grupper. Vi laver samarbejdsgvelser, skiftes til at tale i stgrre grupper og leger lege, hvor
bgrnene kommer til at veere sammen med nogen, de ikke plejer at lege med. Vi har fokus pa at bgrnene far
lyst til at laere nye ting og turde ga pa opdagelse, bade i grupper og alene.

| storebgrnsgruppen skal vi ogsa laere skolen at kende. Derfor besgger vi skolen og FFO’en 6-8 gange, det
foregar i november og et par gange i marts og april. Vi forbereder os bl.a. ved at vi arbejder med et veerktgj
der hedder progressionscirklen. Her kan bgrnene give udtryk for de ting de gnsker at vide om FFOen og
skolen, samt vi forteeller/spgrger ind til hvordan vi kan undersgge det.

Nar vi sa besgger FFOén, hvor bgrnene mgder psedagogerne fra FFO’en og gar pa opdagelse i deres legetgj
og legeplads, kan de ogsa sg@ge svar pa deres spgrgsmal. Nar vi er tilbage i spejderhytten/Ryet evaluerer vi
besgget sammen med bgrnene og gar pa opdagelse i om vi har faet svar pa vores spgrgsmal og om der er
nye spgrgsmal der er dukket op.

| Furesg kommune er det besluttet at alle de bgrnehavebgrn, som skal starte i skole, skal laere en bestemt
leg og en bestemt sang at kende, sa alle har nogle forudsaetning for at kunne vare en del af faellesskabet,
nar man mgdes og at der er noget genkendeligt i alt det nye. | storebgrns gruppen skal bgrnene selv vaere
med til at udfylde nogle spgrgsmal. Her skal bgrnene svare pa, hvad de glaeder sig til ved at starte i skole og
hvad de kommer til at savne fra bgrnehaven, som en del af forberedelsen til overgangen. Derudover har vi
deltaget i et 3-arige udviklingsprojekt sammen med FFOen “Legende leering”, hvor vi har arbejdet med at
gore den legende tilgang til leering, til en feelles tilgang. Denne tilgang bruger vi nu i bgrnehaven,
overgangsarbejdet og i FFOen. Pt. arbejder vi ud fra et felles tema der hedder “fantasi dyr”. Til de bgrn der
har brug for ekstra forberedelse har vi udviklet nogle muleposer med legoklodser og en guideline, som
foraeldrene kan lane med hjem og lege med deres bgrn. Derudover far alle bgrn materialer med hjem, sa
de sammen med deres foreldre at lave et krea fantasidyr.

Ryet bgrnehus har et omfattende samarbejde med Lille Varlgse skole, da de fleste af vores bgrn skal ga i
FFO og skole der. Hvis et eller flere bgrn skal pa en anden skole, sgrger vi for at arrangere 1-2 besgg der.
Det kan veere med en paedagog fra stuen eller med deres egne foreeldre, samt vi som regel ogsa far besgg
af en paedagog fra deres FFO.

I slut august holder bgrnehaven et infomgde for foraeldrene og her deltager ogsa en paedagog fra Lille
Veerlgse skole. Foraeldrene far information om overgangen, hvornar der ligger besggsdage og hvordan der
bliver arbejdet med bgrnefalleskaber og samarbejde i storebgrns gruppen. Her guides forzaeldrene ogsa i,
hvordan de kan forberede bgrnene til skolestart og hvad der vil vaere relevant at fortaelle bgrnene om, og
hvordan FFO/skolestart helst skal omtales.

Inden bgrnene starter i FFO kommer to paedagoger fra Lille Vaerlgse skole over for at hilse pa og tage
billeder af bgrnene. Dette giver barnet en fglelse af sammenhang mellem dagtilbud og skole, og hjxlper
barnet til at laere den nye paedagog at kende.

32



Nar b@grnene er stoppet i bgrnehaven og er startet i FFO og skole, holdes der i september en skoletaskefest
i bgrnehaven. Her kommer bgrnene pa besgg sammen med deres nye padagoger og viser deres nye tasker
frem, der leges nogle lege sammen med den nye storebgrns gruppe og efter en halvanden times tid, bliver

bgrnene hentet af deres forzeldre eller gar tilbage til FFO’en. Dette skaber sammenhang for bgrnene og en
afslutning pa deres bgrnehavetid.

B@#rnehaven samarbejder teet med lille Vaerlgse skole og holder jeevnligt distriktsmg@gder med skoleledelse,
en padagog fra FFO, bgrnehavens leder og en paedagog fra storebgrns gruppen. Her er meget fokus pa
evaluering af overgangsarbejdet og hvordan vi hele tiden kan forbedre det i et bgrneperspektiv. Her leener
vi os op ad Inge Schoug Larsens forskning om den svaere overgang til FFO/skole, og har adskillige gange haft
hende ude til forskellige opleeg om overgange til FFO/skole.

Inddragelse af lokalsamfundet A

Lanas AN R/
| den paedagogiske laereplan skal dagtilbuddet overveje, hvordan & H_‘\\\ﬁ E >
lokalsamfundet i form af fx biblioteker, museer, idraetstilbud og - ]’E"Wﬂ' ? '5'4"4:— ‘-z

faciliteter, plejehjem, erhvervsliv mv. kan inddrages med henblik pa at

styrke dagtilbuddets padagogiske laeringsmiljg. Dagtilbud kan invitere

2ldre medborgere, skolebgrn eller andre frivillige i lokalsamfundet, der gnsker at bidrage med en szerlig
viden eller interesse inden for eksempelvis natur, sport, musik, sundhed eller handvaerk. (Den styrkede

paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 29)

| Furesp Kommune er der mange muligheder for at inddrage lokalsamfundet, fx Skolelandbruget,
Hjortggaard, biblioteker, idrzaetsfaciliteter, legepladser, Musikskolen, plejehjem, museer og mange
muligheder for at udnytte forskellige naturomrader, skov, sg, landbrug til forskellige psedagogiske
aktiviteter.

Dagtilbud skal inddrage foraeldrebestyrelsen omkring hvordan de kan medvirke til at bringe ressourcer i
lokalomradet i spil.

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske
leeringsmiljger for bgrn?
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Vi har gennem arene opbygget et godt sammenarbejde med lokalsamfundet i Varlgse. Bl.a. Mosegarden,
musikskolen, biblioteket, plejehjemmet, spejderne, dyrehandleren. Derudover bruger vi naturen der er i
lokalmiljget.

Plejehjem:

Vi har faste besggsdage pa Ryetbo Plejehjem. Her kommer vi hver anden onsdag med en gruppe 4-arige
begrn. Personalet pa plejehjemmet, har sa planlagt en aktivitet, som bgrn og aeldre lave i skgn forening.
Andre gange kommer nogle af beboerne fra plejehjemmet pa besgg i Ryet, hvor de bl.a. nyder bgrnene
ude pa legepladsen eller kommer ind pa stuen og deltager i det der sker. Ryets store bgrn gar ogsa Lucia pa
Plejehjemmet og pynter juletrae.

Fortzelling fra Bgrnehaven:

En dag da vi var pd bes@g pd plejehjemmet, sad vi og tegnede tegninger sammen med de aldre. Mens vi
sad og tegnede snakkede bgrnene med de zldre. Her sagde en af bgrnene til en aeldre “Lars, hvorfor har du
ikke fortalt mig, at du er sa god til at tegne?”

Spejderhytten:

Vi har et fint samarbejde med spejderne om at bruge deres spejderhytte Alugod pa Ryet vej. Vi har faet
nggle der til og bruger den stort set hver formiddag, da vi pa den made far mulighed for at dele bgrnene op
i mindre grupper.

Bgrnehaven har isaer brugt den til storbgrns gruppen og 4 ars gruppen, men ogsa i andre sammenhang.
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Biblioteket:

Bade vuggestuen og bgrnehaven er flittige bruger af Biblioteket, hvor vi bl.a. ser film, teater, leger og laeser
og laner bgger. Vi har ogsa lavet fernisering og udstillet bgrnenes malerier pa biblioteket.

Nar bgrnene er vant til at komme pa biblioteket, spgrger de ogsa foraeldrene, om at komme der hen.
Derved far vi skabt en kontakt mellem familierne og biblioteket og pa den made skabt en ve;j til mere
sprogstimulering af bgrnene.

Vi har ogsa haft besgg af en bibliotekar fra bgrnebiblioteket, der har lavet dialogisk oplaesning for vores
bgrnehavebgrn i Ryet.
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Fortzelling fra vuggestuen:

De store vuggestuebgrn deltog ved en filmfremvisning, hvor bgrnene skulle se tre film, over tre dage, og
derefter skulle vi sG snakke om, hvad vi havde set. Bibliotekaren som deltog, spurgte ind til barnene og fik
lige sa stille en dialog i gang. Det var meget spaendende og anderledes, og bgrnene var meget ivrige for at
fortzelle, hvad de havde set og spurgte ogsad ind til de ting de ikke forstod.

Skolelandbruget:

Vi besgger jeevnligt skolelandbruget. Her far bgrnene mulighed for at opleve dyrelivet og dermed fa en
forstdelse og laering om naturen. Bgrnene laerer at omgas dyr og far kendskab til husdyr og deres pasning.
Ved besgget far de ogsa mulighed for en guidet tur igennem stalden, fodre kaninerne, klappe grisene, lege
med hgnsene samt spise deres madpakker fgr turen gar hjemad igen med bussen.
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Nar vi har et barn der har det meget sveert, laver vi et forlgb hvor barnet kommer der ud hver uge og har
en fast opgave som f.eks. fodre hgns, muge ud i stalden mm.

Mosegarden:

Vi har et godt samarbejde med mosegarden, hvor vi laver forskellige aktiviteter med dem. F.eks. at lege
lege fra gamle dage, presse aebler mm.

Til august skal vi mgdes med nogle af beboerne fra Plejehjemmet Ryetbo pa Mosegarden og lave et projekt
sammen om skolen i gamle dage.

Legepladser og natur:

Vi bruger diverse legepladser der er rundt om i kommunen. Vi har et kort haengene i vuggestuen, hvor de
legepladser vi benytter, er tegnet ind og afmaerket med et billede af legepladsen, ligeledes i en
aktivitetsfolder foraeldre kan tage i Ryets indgange. Derved har forzeldrene mulighed for at blive inspireret
til at bruge de samme legepladser.
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Lige sa har vi tegnet det omrade i skoven vi oftest benytter ind pa kortet.

Ved at foraeldrene kommer de samme steder med deres bgrn, far vi skabt en sammenhang mellem
dagtilbud og hjem. Det g@r det bade nemmere for bgrnene, at fortaelle foraeldrene om hvad de laver i Ryet,
men det kan ogsa bruges til at skabe tryghed. Et barn der er utryg ved ture ud af huset, kan fa et kendskab

til en legeplads, nar de er trygge sammen med foraeldrene, sa der er noget genkendelig nar barnet kommer
der med sin stue fra Ryet.

Derfor har vi ogsa lavet en foraeldrefolder med ideer til ting, man kan lave med sit barn i naermiljget og
nogle aktivitetsark til som foraeldrene kan lane. De star i Ryets indgange til fri afbenyttelse.
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De seks leereplanstemaer

Til hvert af de seks leereplanstemaer er udarbejdet to overordnede mal. Den '
padagogiske leereplan beskriver hvordan det paedagogiske laeringsmiljg

understgtter bgrn leering indenfor og pa tveers af de seks leereplanstemaer.

4

Til hvert laereplanstema praesenterer vi eksempler pa hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg dels
understgtter de to mal til det enkelte tema, hvordan det relaterer sig til det paedagogiske grundlag og
endelig hvordan det ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.
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Alsidig personlig udvikling

Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudszetter engagement,
livsduelighed, gapamod, vedholdenhed og kompetencer til deltagelse. (Den

styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 36-37) (\@

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tvaers
af blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
padagogiske personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til
deltagelse i faellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og
prioritering.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljg bérnenes alsidige
personlige udvikling?

| Ryet Bgrnehus er alle bgrn unikke. Der bliver derfor lagt stor vaegt pa at mgde barnet med en
anerkendende og nysgerrig tilgang.

For at opna en god alsidig udvikling kraever det tidlidsfulde relationer med naervaer og opmaerksomhed
allerede fra en tidlig alder. Vi mgder altid barnet med en nysgerrighed pa barnets intentioner, ogsa nar
barnet star i en misforstaet situation. Pa sigt er det malet at bgrnene i Ryet Bgrnehus udvikler selvvaerd,
selvtillid og mod pa de udfordringer livet byder dem nu og senere hen.

At udtrykke behov og fglelser er noget som bgrn skal lzere. | Ryet spejler vi bgrnenes fglelser, sa bgrnene
leere at maerke sig selv. Vi guider bgrnene til at seette ord pa deres handlinger og fglelser. Det kan vaere hvis
to bgrn vil have det samme legetgj. | stedet for at bgrnene bliver fysiske over for hinanden, guider vi dem
til at bruge sproget, i det omfang de kan. Nogle bgrn har szerlige sprogudfordringer og her vil vi som
personale stgtte og bakke ekstra op om barnet og den pagaeldende handling. Samt vi bruger tegn til tale, sa
man selv om man ikke har et verbalt sprog kan sige fra, og give udtryk for sine mest basale behov.

Born skal pa sigt kunne udsaette egne behov. Dette arbejder viisaer med i rutinerne f.eks. ved at vente pa
tur ved handvasken, hjalp i garderoben og til at veelge en sang under samling. Ved at tydeligggre hvornar
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det er barnets tur, ved f.eks. at naeavne hvem der er fgr barnet, sa far barnet en stgrre ro og kan derved
lettere gve sig i at vente.

Personalet stgtter bgrnene i at blive selvhjulpne eller lzere sig andre ting, ved brug af anerkendelse,
guidning og stgtte. Det er med til at motivere barnet og giver barnet troen pa sig selv. Hvis barnet ikke
lykkedes med det barnet prgver pa, ser vi det ikke som en fejl/mangel, men ser det gode i at barnet gver
sig og opfordre med guidning, barnet til at blive ved med at keempe. Nar barnet har laert sig noget giver vi
"high five” eller italesaetter det pa anden made, sa barnet bliver opmaerksom pa at det laerer sig noget.

Vi ser at den personlige udvikling haenger taet sammen med den sociale udvikling og derfor har relationer
en stor betydning for barnets alsidige personlige udvikling. De er med til at forme barnet og kan pa sigt
ogsa have betydning for hvem barnet bliver. | Ryet Bgrnehus er relationer noget vi arbejder med og har
fokus pa hele tiden. De voksne er aktive og ansvarlige for at opbygge en taet relation til barnet, ved at veere
nysgerrig pa barnets interesser og tanker. Vi arbejder med bgrnenes relationer med hinanden ved at se pa
bgrnene enkeltvis, og vurderer ud fra det, hvilke relationer det enkelte barn kunne have godt af at
socialisere sig med. Nogle gange er relation sammensatningerne oplagte ud fra hvem barnet sgger, hvor
de andre gange vil vaere mere baseret pa, hvad vi som personale mener barnet kunne have godt af at prgve
af. Vi deler bgrnene op i mindre grupper, sa de kan fa gje pa hinanden. Vi giver dem opgaver sammen, sa
de far en faelleskabsfglelse mm. Men vi stgtter ogsa altid op om de relationer barnet selv sgger. Ved at
arbejde sa fokuseret med relationer, prgver vi at sikre at alle har en ven og en plads i feellesskabet.

Den kostansvarlige arbejder sammen med det paedagogiske personale om at give bgrnene madmod. Derfor
laves der varieret og speendende mad til vuggestuebgrnene, hvor bgrnene ofte er med i kgkkenet og
hjeelper med tilberedningen.

| bgrnehaven laves der mad over bal, feelles frokoster og madpakkeworkshop hvor bgrnene er med til at
lave sin egen madpakke, samt der kommer en gang imellem smagsprgver til bgrnehavebgrnene, sa de kan
prgve nye smagsoplevelser.
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En forzeldre til en dreng i bgrnehaven fortzller:

Min sgn forteeller altid meget glad om de faelles madoplevelser, som bgrnene fdr i bgrnehaven, nér der er
jule- og pdskefrokoster, mad over bdl eller smagspraver fra kgkkenet.

Bornene kommer fra forskellige kulturer. Vi mgder og taler altid anerkendende om barnets familier og
deres traditioner mm. Vi har spil, bgger, puslespil hvor bgrn ser meget forskellige ud og dukker med
forskellige hudfarver, sa barnet har mulighed for at spejle sig i dem der ligner en selv. Vi har plakater med
forskellige sprog, alfabeter mm og bgger pa mange sprog. Personalet det taler flere sprog, bruger det gerne
sammen med bgrnene ved behov, sa barnets fgler at dets modersmal bliver anerkendt. Vi spgrger
nysgerrig ind til barnets kulturelle traditioner, taler om de forskellige ting bgrnene har med i madpakken
eller deler ud til fgdselsdage.

De bgrn der kommer fra sociopkonomiske ikke sa staerke familier, giver vi flere oplevelser, sa de kan tale
med til samlinger, nar de andre bgrn fortaeller hvad de har oplevet.

For at sikre barnets alsidige udvikling har foreeldrene en stor rolle. | Ryet Bgrnehus er samarbejdet mellem
foreeldre og det paedagogiske personale vigtigt for, at stgtte barnet i sin udvikling. Det kraever en felles
indsats i dagtilbuddet og hjemmet, for at give barnet de bedste rammer. Vi guider foraeldrene i deres
relation med barnet, hvis foraeldrene opsgger det, men ogsa hvis vi ser at der er et behov for det. Vi
opfordrer til at foraeldrene laver legeaftaler, og hjeelper gerne med at anbefale legerelationer og
praesenterer forazldrene for hinanden.

Af nye tiltag skal vi i gang med at arrangere fzlles legepladsbesgg i weekender, sammen med
foraeldrebestyrelsen.
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Fortaelling fra vuggestuen:

En gruppe bgrn sidder og klippe/klistre i forbindelse med den kommende pdske. En voksen viser farst,
hvordan man bruger limstiften pd sGdan en made, sG der kommer mest lim pG emnet, sa der bagefter kan
komme papirkonfetti pa. Barnene observerer og forsgger sa selv derefter at bruge limestifterne. Der opstar
lidt begyndervanskeligheder, men lige sa stille far, isaer nogle af de lidt aldre barn, krammet pa det. De
viser stolt deres vaerker frem og fortzeller, hvordan de brugte limstifterne.

Forteelling fra bgrnehave:

Engang om aret har vi temaet “Forstehjeelp”. Her leerer bgrnene at vise omsorg og hjelpe andre bgrn, hvis
de sldar sig. Vi bencevner bornene som “Forstehjeelpere”, nar de eksempelvis troster et barn der falder og
slar sig.

En dag pa legepladsen kare en tre arige dreng rundt pa en motorcykel. Han valter og begynder at graede. En
voksen er pa vej hen til barnet, men stopper op da hun ser en 5 arige dreng komme for at hjelpe ham. Han
trgster drengen og tager hans hander og barster dem af og tjekker for sar og lignende. Han hjzelper den tre
arige op pa motorcyklen igen. Den voksne som har set hvad der skete, gar frem til den 5 arige og roser ham
for hans omsorg, siger han er en dygtig farstehjelper og giver ham et kram.
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Social udvikling

Udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer foregar i sociale '
faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig

erfaringer med selv at gve indflydelse og med at vaerdsaette forskellighed. O O
Dagtilbud skal ikke kun bidrage til at udvikle b@rns selvsteendighed

og evne til medbestemmelse men ogsa deres forstaelse for, indlevelse i og ‘JL
solidarisk handlen i forhold til andre. Gennem relationer til andre udvikler

bgrn empati og sociale relationer, leeringsmiljpet skal derfor understgtte v

bgrns opbygning af relationer til andre bgrn, til det peedagogiske personale,
til lokal- og neermiljget, til aktiviteter, ting, leget@j m.m. (Den styrkede
paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39 og Masteren til en styrket paedagogisk laereplan)

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det padagogiske lzeringsmiljg skal understotte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljg bérnenes sociale udvikling?

| Ryet Bgrnehus har vi, som tidligere beskrevet, fokus pa bgrnenes sociale udvikling. Vi laegger stor veegt p3,
at se bgrnene som enkelte individer og mgde dem hvor de er. Nogle bgrn har sproglige udfordringer, hvor
andre har sociale udfordringer. Fokus ligger pa at hjaelpe de bgrn der har brug for noget ekstra,
eksempelvis ekstra mgder med foreeldre, hvor vi sammen finder ud af hvordan vi skal hjeelpe barnet,
sprogvurdering eller guidning i forhold til dagligdagen i bgrnehaven, kontra nar barnet er hjemme.

Vores fokus er at danne relationer mellem bgrnene for at skabe et socialt feellesskab i det omfang der giver
mest mening. Vi stgtter op om venskaber bl.a. ved at arbejde i forskellige sma grupper, sa bgrnene far gje
pa hinanden. Dette kan bade veere pa tvaers af huset, eller stuevis. Det kan vaere relationer der er oplagte,
men ogsa nogle der ikke er. Det er en vurdering der vil blive taget Igbende af det psedagogiske personale.

| Ryet Bgrnehus har vi valgt at indrette os med legezoner pa stuerne, sa bgrnene ved hvad de kan lege
med, og hvorhenne. Stuerne er overskueligt indrettet for bgrnene og fungerer i bgrnehgjde. Bordene og
stolene vi anvender i spisesituationer er lave, sa det er funktionel og overskuelig ud fra bgrneperspektivet.

Bornene lzerer hurtigt de rutinerne der er hen over dagen, og rutinerne er med til at strukturerer dagen. Vi
prioriterer samarbejde hgjt hvilket eksempelvis ses, nar der skal daekkes bord fgr frokost og frugt, hvor
nogle bgrn hjalper hinanden med at tgrre borde af og deekke op.
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| Ryet Bgrnehus fglger vi bgrnenes spor og lade dem have indflydelse pa deres hverdag, det kan
eksempelvis veere i forhold til dagens aktiviteter, eller ogsa pa laengere sigt, hvis der skal saettes et projekt i
gang. F.eks. temaer over traditioner mm.

En anden vigtig faktor vi laegger stor vaegt pa i Ryet bgrnehus er selvhjulpenhed. Bgrnene gver deres
feerdigheder, samtidig med at de ser deres kammerater ggre det samme. Sa kan de lzeere af hinanden og
hjeelpe hinanden. Pa den made er de med til at udvikle sig selv, ved hjzaelp af hinanden.

Nar man indgar i social ssmmenhaeng, er det vigtigt at kunne tolke hinandens udtryk og kropssprog, blandt
andet i forbindelse med konflikter.

| Ryet har vi bl.a. piktogrammer der viser forskellige ansigtsudtryk som vi bruger til at tale med bgrnene
om, og vi saetter ord p3, nar et barn er ked af det, glad, sur osv. Samt vi arbejder med "Fri for mobberi” Nar
bgrnene har konflikter guider vi dem i situationen ud fra bgrnenes udviklingstrin.

Fortzelling fra vuggestuen:

Efter en aktivitet i vuggestuen, hvor bgrnene havde gvet motorik pa en kondibane, gnsker to bgrn at lege
videre pd kondibanen. Paedagogen gav plads til bgrnenes medbestemmelse og fulgte deres spor ved at lave
en legezone for de to drenge, hvor de skaermet for de andre bgrn, kunne lege videre med kondibanen.
Barnene legede fordybet med hinanden og fik igennem legen gvet turtagning og at give plads til hinanden.
Barnene hyggede sig og der blev grint meget.

Fortzelling fra bgrnehaven:

Et barn og en voksen starter en leg. Legen udvikler sig til en fadselsdagsleg, hvor flere born kommer med i
legen. Den voksne traekker sig en smule og ser hvordan bgrnene laver gaver og saetter dukker og bamser pa
stole. Til frokost snakker bgrnene om legen og hvor sjovt det var at bamser sad med ved bordet.
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Kommunikation og sprog

Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med '
barnets foraeldre, i faellesskaber med andre bgrn og sammen med det

paedagogiske personale. Leeringsmiljget skal understgtte bgrns
kommunikative og sproglige interaktioner med det padagogiske personale.
De paedagogiske medarbejdere er sproglige rollemodeller for bgrnene, og
bgrnene guides til at indga i feellesskaber med andre bgrn. (Den styrkede
padagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41)

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det padagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljo bernenes kommunikation
og sprog?

| Ryet Bgrnehus har vi en sproglig profil. Det betyder at alt personalet har faet efteruddannelse i
sprogstimulering og vi har et konstant fokus pa at skabe et godt sprogstimulerende miljg omkring bgrnene.

| Ryet er vi meget bevidste om det enkelte barns sproglige udvikling. Sproget stimuleres og udvikles
gennem hele dagen, i rutiner, aktiviteter og i b@rnekulturen, samt bade i Ryet og i hjemmet.

Vi er bevidste om at det er i den daglige kontakt og dialog at barnet udvikler sproget.

Vi taler med bgrnene, dagen igennem, i alt hvad vi foretager os. Vi ved at der hvor barnet lzere mest sprog,
er i samtaler hvor der er mindst 5 turtagninger mellem samtalepartnerne og det gver vi os hele tiden pa at
opna.

Vi laver et sprogstimulerende miljg omkring barnet, som giver barnet mulighed for at udvikle et rigt og
nuanceret sprog. | hverdagen szetter vi ord pa alt, hvad vi foretager os sammen med bgrnene, sa vi er med
til at udvide deres begrebsverden.

Vi er opmaerksomme pa hvad barnet er optaget af og hvilke initiativer barnet tager, sa vi kan vaere med til
at udvide bade sprog og viden om emnet, ved at stille abne og uddybende spgrgsmal. Vi ved at det er
vigtigt at give bgrnene tid til at udtrykke sig, lytte til dem, vise dem interesse for det de beskaeftiger sig
med, og veere med til at udvide, deres viden og begreber.
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Nar vi spiser sidder vi ved faste pladser, og med faste voksne, vi bruger maltiderne til samtale bgrnene
imellem og bgrn voksne, vi gver os i at spgrge ind til hinanden, i at lytte til hinanden og i at vente pa
hinanden.

| vores laeringsmiljg har vi fokus pa sproget, ved at indrette vores stuer i legezoner. Vi far pa den made sat
ord pa de forskellige omrader, nar bgrnene praesenteres for rummene. Bgrnene far hermed mulighed for
at lege i de zoner der interesserer dem, hvor vi sa sprogligt kan stimulere barnet ud fra dets interesser. Vi
har i denne forbindelse stor gleede af, at fa jeevnt sparring til stuens indretning, af en PPR-paedagog som
ved meget om paedagogik og indretning.

Personalet tilrettelaegger dagligdagen med aktiviteter, som styrker og involverer bgrnenes sprog og
kommunikationsevne aktivt. Det kan f.eks. vaere at vi skaber et faelleskab med bgrnene omkring sang og
dans, rim og remser, eventyr, fortallinger, bgger om kunst eller natur. Dette giver os nogle nzere, glade og
gode stunder, hvor bgrnene bruger deres fantasi. (eks. Samlinger, sanglege, kreative ting, ture, rim og
remser, osv.)

Vi prioriterer at voksne er naervaerende og deltager aktivt i bgrnenes lege der, hvor der er brug for det og
saetter ord pa det bgrnene siger, ser og gor. Der er mange stunder i hverdagen, der giver anledning til
samtale pa bgrnenes preemisser, det er bade i rutinerne, aktiviteterne og i bgrnekulturen.

Vi arbejder med sproget ud fra de understgttende sprogstrategier. Derudover benytter vi teknikken at
"UGLE". Hold udkig efter barnets interesser, Giv tid, Lyt. Samt fem turtagninger.

Vi bruger sprogtrappen op til barnet er 3,6 ar til at vurderer, hvor det enkelte barn ligger i alsidig, social og
sproglig udvikling.

Den maned barnet bliver 2 ar bliver det vurderet. Vi genvurdere de bgrn der er kommet i fokuseret indsats
efter 3 maneder og samarbejder med talepadagogen om de bgrn der er i seerlig indsats. Men bade fgr og
efter barnet er 2 ar bruger vi ogsa sprogtrappen nar vi har en bekymring omkring barnets sproglige
udvikling og @nsker en vurdering af hvad barnet kan.

Vi har et fint samarbejde med foreeldre og talepaedagog, nar barnets sprog ikke udvikler sig som det skal.
Se afsnittet om Samarbejdet med forzeldrene side 17.

Fortzelling fra Bgrnehaven:

En morgen Igber en dreng rundt pd stuen med magneter. Jeg spgrger ham om vi ikke skal gaé over til
magneterne og lege. Han siger “Ja det vil jeg gerne”. Ved magneterne sidder en anden dreng og bygger en
bondegdard, jeg sp@rger dreng 1 om vi skal sp@rge om vi méd veere med. Han siger “ja” og sparger dreng 2
om vi md veere med. Dreng 2 siger “Ja det md i gerne”. Dreng 1 og jeg bygger en bondegard sammen som
med drengenes mange ideer og input udvikler sig til en hel dyrepark med vilde dyr og bondegardsdyr. P et
tidspunkt siger dreng 2, at han ikke gider lege den leg mere Vi andre leger lidt videre. Dreng 2 viser os en
rum raket, som han har bygget. Sa siger dreng 1, at han ikke vil lege den leg mere og begynder at rydde
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dyrene op. Jeg foresldr dreng 2 at vi kan saette ild pG rumraketten, hvis vi finder noget garn, det vil han
gerne. Vi finder garn til raketten, dreng 1 vil ogsd lave en. To nye drenge kommer til og sd udvikler den nye
leg sig med bgrnenes ideer og fantasi og mine input og sp@rgsmdl. Under hele legen har jeg sat ord pd,
hvad jeg gjorde sG og hgrte, samtidig med at jeg legede og byggede.

Laesning med vuggestuebgrn pa biblioteket og pa stuen:
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Krop, sanser og bevagelse

Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre, '
eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og bevagelse —
leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel. Kroppen er et stort og O

sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden,
felelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og

relationsdannelse udgar fra kroppen. (Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold, s. 42)

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og bevaegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveaegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg udviklingen af bgrnenes
krop, sanser og bevaegelse?

Bgrn er i konstant bevaegelse hele dagen, men de har ogsa brug for at bevaege sig op og ned i tempo. Det
er vigtigt, at bgrn far pulsen op, men ogsa ned for at kunne maerke egen krop. Bgrn oplever med kroppen
og derfor skal de blive fortrolige med deres krop og bevaegelsesmgnstre. Det betyder at bgrnene hele tiden
skal udfordres pa deres sanser, grov- og finmotorik, kinaestesi(muskel/led)-, vestibulaer(balance)- og
taktilsansen(fgle).

INDE:

| vores hus har hver bgrnehavestue og vuggestuen adgang til et tumlerum, hvor der er plads til de lidt mere
vilde lege. Disse rum er fyldt med store puder, ribber, samt faldmadrasser, som indbyder til at bruge hele
kroppen. Der kan bygges huler, der kan hoppes fra ribber og der kan keempes med de store puder. |
vuggestuen er der desuden mulighed for at inddrage gangarealet, sa der er mulighed for at bibeholde de
mere stille aktiviteter pa stuerne. P4 gangen laves der ofte kondibane, hvor bgrnene kan ga balancegang,
kravle over eller under forhindringer, rutsje, samt ga med bare fgdder pa sansebrikker.
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Der er ogsa plads til mere rolige aktiviteter, sd som laesning og afslapning.

Fortzelling fra vuggestuen:

I vuggestuen gdr vi meget op i at bgrnene far udfordret deres sanser. Vi leger tit med f.eks.

modellervoks, kartoffelmel eller som i det her tilfeelde, noget helt nyt, tryllesand. En lille gruppe bgrn sidder
ved bordet, klar til aktivitet. De er alle meget ivrige, men bliver noget tilbageholdende, da de ser at det ikke
er modellervoks, men i stedet sand. Efter lidt tid bliver de dog mere fortroligt med det og snakker meget om
hvordan det fales at r@re ved, at det sidder fast pd fingrene og at det er noget underligt sand. De fér pd
denne made udfordret deres fglesanser og bruger deres finmotorik til at bygge skulpturer i sandet.

Vi har inddelt vores stuer i forskellige legezoner/lzeringsmiljger, sa bgrnene dagligt kan blive udfordret pa
det de har lyst til, nar de ikke er en del af voksen styret aktiviteter.

Legzonerne/lzringsmiljgerne er inddelt i motorik, logisk/matematisk, sprog, spatial, Kropskinastetiske,
musikalske, Naturalistiske, Interpersonelle, intrapersonelle. Vi har faet viden, sparring og gennemgang af
hver enkelt stue, af en PPR-padagog med szerlig viden om paedagogik og indretning.
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UDE:

Vi har en stor legeplads med mange forskellige rum, hvor der er plads til at udfordre sig pa alle parametre. |
planlaeegningen af legepladsen samarbejdede vi med husets fysioterapeut og en PPR-paedagog, for at sikre
at bgrnene kan fa erfaringer med de forskellige motoriske former. Her er der mulighed for at styrke bade
fin- og grovmotorisk, samt de tre sanser: Kinaestesi-, vestibulaer-, og taktilsansen ved f.eks. sandkassen,
fodboldbanen, gyngerne, klatrestativer. Vi udnytter og tilretteleegger ogsa vores udendgrsaktiviteter efter
arstiderne. F.eks. plantning af planter om foraret, vandleg om sommeren, balhygge hver anden fredag og
sneboldsleg og kaelkning om vinteren.
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Kondibane er noget der laves i huset, bade inde og ude, for alle aldersgrupper. Vi har bl.a. en arlig
motionsdag, hvor der er poster rundt pa vores legeplads. Der prioriteres at der er poster som stimulerer de
tre fgr naevnte sanser, sa bgrnene far brugt hele kroppen. Motionsdagen er for hele huset og ligger fredag

op til efterarsferien.

Vi bruger ogsa meget vores naermiljg. Vi besgger de forskellige legepladser rundt omkring, som har nogle
gode forskellige legeredskaber, som bgrnene kan blive udfordret pa.
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Vi er tit i skoven, hvor bgrnene kan lgbe/ kravle pa skraninger og klatre pa traestammer.

Vi meaerker/ ser/ lugter til skovbunden, hvad er blgdt, hardt, vadt og levende. Hvad lugter godt/ og ikke
godt. Maske krammer vi ogsa et trae i ny og nee.

Vi har stor fokus pa de bgrn som har mere uro i kroppen eller er mere sarbare. Vi laver mindfulness og
massage for at maerke ro i kroppen. Vi mener alle bgrn har brug for at komme ned i gear. Nar vi laver dette,
har vi forskellige materialer til at berolige bgrnene med f.eks rasleaeg, med forskellige lyde og vaegt,
massagekasse med forskellige bolde, man kan bruge til at massere hinanden med. Voksen/barn eller
barn/barn.

Vi har gje for, hvor hvert barn er i sin udvikling, hjalper og guider.

Vi er hele tiden i dialog med foraeldrene om, hvordan vi i vores samarbejde kan hjaelpe/stgtte barnet, hvis
barnet har nogle udfordringer. Vi har en fysioterapeut der kommer fast i huset, som vi altid kan sparre
med, ogsa sammen med foraldrene.

Vi tager nogle gange en tur ud af huset med fa bgrn, hvor alle bliver tilgodeset og hgrt. Det kunne vaere en
tur pa Igbecykel rundt i omradet, en tur i skoven eller ud at kgre med tog. Vi har fokus pa at hjelpe barnet,
der hvor det er udviklingsmaessigt. Vi hjalper barnet og gar foran, ved siden af og til sidst bag ved barnet.

Forteelling fra bgrnehaven:

Jeg har lavet en kondibane for en lille gruppe barn, hvor de skal balancere, lave keglelgb og kaste med
bolde over i en spand. Bgrnene er ndet til at kaste med bold. Der star to drenge ved siden af hinanden og
der er ca. 1,5 m hen til hver deres spand.

Den ene af drengene kaster sin bold for langt hele tiden. Den anden rammer sin spand. Men han giver ikke
op, og prgver igen og igen. Hans ven ved siden af, begynder at heppe pG ham. Til sidst siger han " jeg kan
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ikke " og kigger over pd mig. Jeg gdr over til ham og pr@ver at vise ham, at han skal prgve at kaste med
underhdnd.
Han tager bolden igen og praver. Anden gang lykkedes det og han jubler helt vildt. " Nu kan jeg "

Fortzelling fra vuggestuen:

I dag var vi pa legepladsen for at lave aktiviteter der styrker bgrnenes grov motorik. Vi lavede en aktivitet
hvor bgrnene skulle rulle ned af den lille bakke. Birk og Hubert turde ikke at pr@ve, men de vil gerne sidde
og kigge pd de andre bgrn, som rullede ned.

De virkede en smule utrygge og vil have deres sut. Den ene paedagog valgte derimod at give dem en pind,
for at de skulle fale sige mere trygge. Da de to drenge normalt er meget glade for pinde og bevaegede sig
lidt veek fra den voksne.

Dog virkede de stadig lidt utrygge. Da paedagogen fortalte dem, at de kunne ligge pd maven og rutsje ned i
stedet, mens de stadig havde gjenkontakt med den voksne, kastede Birk og Hubert sig ud i det og klarede
derefter aktiviteten uden problemer. De har efterfglgende lagt sig pG maven ndr de skulle prgve nye
rutsjebaner eller stejle bakker.
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Natur, udeliv og science

Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig, en '
social og en kognitiv dimension. Naturen er et rum, hvor bgrn kan

eksperimentere og ggre sig de fgrste erfaringer med naturvidenskabelige
taenke- og analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med

bzeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur. (Den \

styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44 - 45)

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med
naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene
mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en
begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfeenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke
sig om arsag, virkning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk
opmeaerksomhed.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljg, at bdrnene gor sig
erfaringer med natur, udeliv og science?

Bgrn er nysgerrigere pa naturen og elsker at eksperimentere og fa ny viden. De observerer og undersgger
alt pa deres vej. Det er i vuggestue og bgrnehave, bgrnene begynder at stille mange opklarende spgrgsmal
om naturen; hvorfor bladende falder af traeeerne eller hvorfor vokser planter op af jorden. De sma bgrn kan
maske ikke tale, men de er stadig undersggende og peger pa ting de er nysgerrige pa. Vi prioriterer at
stgtte op om bgrnenes nysgerrighed og gar ind og undersgger sammen med bgrnene. Det giver nogle gode
og spaendende dialoger, der ogsa er super godt til at styrke sproget, da vi har fokus pa et feelles tredje og
det er med til at styrke barnets fglelse af at blive set og vaere en del af et faellesskab.

Vuggestuen:

Vi benytter meget lokalomradet, sdsom andre legepladser, hvor de kan udfolde sig i leg og motorisk. De
oplever nye ting i hverdagen hele tiden.

| vuggestuen bruges meget tid pa at taelle. Det kan bl.a. forega ved at hoppe pa trampolin eller ga pa line og
hoppe ned derfra. Nar vi gar i naturen kigger de pa, hvad der kommer frem af nye ting som eks. knopper pa
traeer eller blomster. Hvad er det der flyver i luften? Er det insekter eller flyvemaskiner. Der bliver ogsa
snakket om stg@rrelser pa biler, farver og om der mange eller fa.

Dyrelivet pa land, i vand og i jorden.
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Fortzelling fra vuggestuen:

| sommers var 4 bgrn fra vuggestuen pad tur. Vi kiggede pa krukker der var sat ud med blomster i. Bdrnene
lagde meerke til det og vi snakkede om, hvad det var for farver og hvor mange der var.

Hvorfor var de blomster sat ned i jorden?

Der blev ogsa lagt meerke til, hvad der var pad jorden af blade og grankogler. Snakken kommer hurtigt over
pd hvad der ogsad er i/pd jorden f.eks. regnorme og snegle.

Vivar leenge om at kommer hjem, for b@rnene skulle se alt og stillede mange spgrgsmal.

Bgrnehaven:

| bgrnehaven tages der pa lange ture gerne med bus og tog, der samles tit ting op i skove og taget med
hjem. Her laves billeder, med det de har fundet eller bruger det til juledekorationer. Der snakkes om
arstider, ugedage og hvilken paklaedning der hgrer til hvilket vejr.

Bgrnene stiller tit store spgrgsmal, som hvorfor sner det? Hvad bestar jordens indre af, hvordan kommer
man ud i rummet, hvordan laver man iskrystaller og hvilket dyr er det stgrste i verden pa land, til vands og i
luften. De voksne er undersggende sammen med bgrnene og bruger Ipads til at fa ny viden eller finder en
veegt frem til at veje, hvad der er tungest eller et maleband, sa de kan se hvor hgjt et bygget tarn af klodser
er.

Fortaelling fra Bérnehaven:

Det er tidlig morgen i bgrnehaven og den voksne sidder og snakker om sommerferie med nogle bgrn og
hvor de skal hen. De begynder at snakke om Afrika og slanger og hvor stor den stgrste slange egentlig er
dernede — det er en Mamba. Imens mgder flere bgrn ind i barnehaven og de andre bgrn begynder ogsa at
finde emnet interessant. De begynder ogsd at snakke om andre dyr. Den voksne finder noget malertape
frem og sammen med bgrnene taper det pa gulvet, sa de kan se hvor lang Den sorte Mamba er. Bagefter
finder de en hgj vaeg og mdler nu ud hvor hgj en giraf er. Dette bliver meget tydeligt for bgrnene og det er
noget de snakker om i mange uger. Nogle af bgrnene leger endda slanger.

Nar bgrn er i naturen udvikler de et andet feelleskab og andre lege. Der finder de nogen gange andre
venner, da nogle bgrn har nogle kompetencer, der ikke kommer til udtryk indenfor. Der er mange bgrn
som ikke oplever at komme ud i de grénne omrader med deres familier og eksperimentere med naturen. Vi
bruger meget naturen for at tilgodese alle bgrn i en bgrnegruppe, da det er et meget inkluderende miljg og
der er hgjt til loftet.

| vores hus sorterer vi affald, sa bgrnene far en stgrre viden om hvad det betyder for vores hverdag og at
alt affald ikke kommer i samme beholder. Der bliver snakket meget om hvilken virkning og sammenhang
det har for vores samfund. Derfor har hele huset ogsa deltaget i skraldeindsamling, hvor vi har samlet
skrald i vores lokalomrade. Bgrnene gar meget op i hvor meget de kan finde og snakker ogsa meget om det
derhjemme. Det betyder ogsa at mange foraeldre samler skrald med deres bgrn og laver det som en fzelles
aktivitet.

Vi laver ogsa Science-forsgg med bl.a. vind, sol, vand, ild. Her et forsgg med vand.
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Fortalling fra bgrnehaven:

Et par dage far vores forsgg, havde vi sammen med bgrnene frosset vand i fryseren. | denne proces havde vi
snakket om, hvad der sker nér man putter vand i fryseren og hvordan vand og is fales. Da vi tog isen frem
fra fryseren, kunne bgrnene se at vandet var blevet hdrdt og de fik lov at maerke pa isen, der nu ifglge
bgrnene var glat og kold, samt at man fik vade fingre ndr man rgrte ved den. Vi snakkede om hvad der skete
hvis man kom salt pa isen, bgrnene sagde at det vidste de ikke. Sa vi pravede at komme salt pa og vi kunne
se at isen begyndte at smelte og harte lyde fra isen. For at kunne se hvad saltet gjorte ved isen, kom
bagrnene frugt farve pa og nu kunne vi se at saltet havde lavet en masse sma gange inde i isen. Bgrnene
synes det var sjovt at se frugtfarven lgbe gennem isen.
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Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og

felelser, ligesom det er kulturelle vaerdier, som bgrn tilegner sig i

hverdagslivet. Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde

nye sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige ‘
mader og forsta deres omverden. (Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer

og indhold, s. 46)

Kultur, aestetik og faellesskab

Padagogiske mal for lsereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige
former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner
og veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljg, at bérnene gor sig
erfaringer med kultur, aestetik og faellesskab?

| Ryet Bgrnehus saetter vi et stort fokus pa paedagogik, leeringsmiljg, berns kulturel baggrund og deres
familieliv. Vi stgtter bgrnenes forskelligheder, traditioner, normer og veerdier. | daglig dagen mgder vi hver
enkelt familie med smil pa laeber, abne arme og den gode dialog og tone. Vi m@der bgrnene i deres hgjde
og der hvor de er. Vi har et godt foraldresamarbejde pa trods af at der nogle gange er sproglige
udfordringer.
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| Ipbet af arerne, inviterer vi familierne til forskellige arrangementer, som Blomsterdage, Sommerfest,
arbejdslgrdag osv. Alle har mulighed for at mgde de andre familier og deres kultur, samt smag pa
forskellige retter til faelles spisning.

| huset maerkerer vi de forskellige danske traditioner, vi holder Luciaoptog, juleklip, paske med trillende
paskeaeg, fastelavn, sa alle bliver introduceret til de danske traditioner. Derudover taler vi om andres
landes traditioner sa som Eed.

Born bliver stgttet i deres medbestemmelse, mening og ideer og bliver dannet til det danske demokrati.

»ew ™ uu

-

Voksne forsgger at skabe de aestetiske, paedagogiske rammer med legezoner bade inde og ude, hvor der er

plads til at bruge alle sanser, eksperimenterer, fantasi, nysgerrighed og kreativitet. Selvfglgelig, alt det
ngdvendige materiale og redskaber er til sted; som musik instrumenter, Krea ting, sprog kufferter, bgger
osv.

Nar vi laver mad med bgrnene bliver der bade lavet dansk traditionel mad som julefrokost mm., samt
madretter fra familiernes kulturer.
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Fortzelling fra vuggestuen:

Det er eftermiddag og bagrnene leger pa kryds og tveers pa stuen. En dreng pd 2 @r, der kommer fra en
flersproget kontekst, har det stadigvaek meget svaert med at forstdr dansk. Han er en meget social dreng og
er meget nysgerrig pd hvad de andre bgrn laver. Han vil meget gerne vaere med, men har sveert ved at
udtrykke sig verbalt.

En voksen kommer og sp@rger ham, om han ogsa vil lege i kgkkenet. Han ryster pd hovedet og peger pd en
IPad. Drengen viser at han gerne vil danse. En voksen finder hans yndlings sang og taender for musikken.
Drengen smiler og er i fuldt fart med alle de kropslige beveegelse han kan. Straks tiltraekker det flere bgrn,
som samler sig midt i stuen og begynder at danse. Nogen danser ved siden hinanden, andre holder i hand
sammen. Drengen holder sin voksen og en anden pige i hdnd. Han ser meget glad ud.

I den fgrste tid i vuggestuen har drengen dannet og den voksne faet dannet en tillidsfuld relation og
drengen tgr derved vise at der er noget han gnsker sig, trods sproglige udfordringer. Han ved godt hvor
han kan finde de ting, han vil lege med. Dagligt bliver han inddraget i processen med de andre bgrn, for
langsomt at blive socialiseret i vuggestuens kultur.

De tydelige legezoner og relationen til den voksne, har abnet hans nysgerrighed. Han tgr at vaere sig selv og
veere i feelleskab med de andre.

Fortzelling fra Bgrnehaven:

En gang om dret har vi temaet “Glgd og flamme”. Bgrnene laver flammehatte og de far en legetelefon,
hvor de lzerer hvilket nummer de skal ringe til ved en ulykke. Bgrnene fdr fortalt og gver hvad de skal sige
hvis de ringer 1-1-2.

Eksempel: Der er 6 bgrn der sidder i et rum og kalder pé hjaelp. | rummet ved siden af sidder 8 bgrn med
flammer der indikerer ildebrand. Et barn ringe pa legetelefonen til brandvaesnet. De 6 bgrn fortzeller at det
braender i rummet foran dem og de fortzeller at de er 6 bgrn. Brandmaendene kommer og redder dem.
Derefter bliver rollerne byttet rundt.
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Evalueringskultur

Dagtilbudslederen har ansvar for at sikre en Ipbende paedagogisk

dokumentation af sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljg og

bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Dokumentationen anvendes i Igbende evalueringer, som
led i en evalueringskultur, der udvikler og kvalificerer det paedagogiske laeringsmiljg. Mindst hvert andet ar
evalueres den paedagogiske leereplan med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen offentligggres. (Den
styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51)

Sadan beskriver Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, opgaven omkring evaluering i
dagtilbud. Der bliver sldet fast, at den paedagogiske dokumentation skal bruges til at udvikle og kvalificere
det paedagogiske laeringsmiljg for derigennem, at @ge bagrns trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Den
Ipbende evaluering er et redskab for de paedagogiske medarbejdere og indgar i en evalueringskultur.
Dagtilbuddets leereplan skal evalueres hvert 2. ar og skal beskrive sammenhangen mellem det
paedagogiske laeringsmiljg og bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Evaluering, kriterier og komplekse sammenhange

Evaluering er et redskab der kan bidrage til at vurdere, udvikle og kvalificere paedagogisk praksis. At
evaluere eller at vurdere et paedagogisk leeringsmiljg kraever dialoger om hvad der er god kvalitet i
leeringsmiljget og hvordan det gode paedagogiske laeringsmiljg har betydning for bgrnene. Dialoger om
kvalitet af paedagogisk praksis er vigtige og medvirker til, at ggre kriterier for evalueringer tydelige. Kvalitet
forstaet som hvad bgrnene skal have med sig og hvordan laeringsmiljget skal tilretteleegges, sa det
understgtter bedst muligt Disse dialoger foregar blandt de paedagogiske medarbejdere og involverer
dagtilbuddets foreeldrebestyrelse. De paedagogiske medarbejdere tilretteleegger det paedagogiske
leeringsmiljg efter de antagelser de har om, pa hvilke mader leeringsmiljget bidrager til bgrns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse.

Dialoger om padagogisk praksis skaber mulighed for refleksion og laering om egen praksis og mulighed for
at justere denne. De paedagogiske medarbejdere vil opleve sddanne dialoger som meningsfulde mader at
anvende evalueringer pa.

Paedagogiske medarbejdere skal treeffe mange vurderinger, beslutninger og handlinger i Ipbet af en dag.
Mange handlinger sker hurtigt og baserer sig pa de padagogiske medarbejderes professionelle
dgmmekraft; en erfaringsbaseret fornemmelse for hvad der sker og hvad der er vigtigst. | situationen kan
der altid handles anderledes og refleksion over praksis er derfor central. | nuet er der sjeldent tid og rum
for refleksion, drgftelser og refleksion ma ske efterfglgende og skal dokumenteres, fx noteres, for at kunne
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indga i en senere systematisk evaluering og kunne give stgtte til forandringer af handlinger og praksis.
Paedagogisk praksis udfolder sig i komplekse processer, hvor bade bgrn og voksne har intentioner med de
handlinger og interaktioner der finder sted. | paadagogisk praksis er der ikke er entydighed mellem indsats
og resultat; konteksten og de konkrete menneskers handlinger og beslutninger har betydning for hvad der
sker i samspillet. Evalueringer af psedagogisk praksis skal kunne rumme denne kompleksitet. Nar man
evaluerer, seetter man szerligt lys pa en del af det paedagogiske leeringsmiljg, velvidende at man ikke kan
indfange alt det, b@rn oplever over hele dagen. De padagogiske medarbejdere udvaelger altsa et saerligt
fokus for evalueringen af det paedagogiske leeringsmiljg. Dette fokus beskrives i det didaktiske redskab, PEF,
planleegning og evaluering i Furesg, se mere pa nedenfor.

Evaluering; kultur, kompetence og kapacitet

Den styrkede padagogiske leereplan fremhaever, at dagtilbudslederen er ansvarlig for at etablere en
evalueringskultur i dagtilbuddet. En evalueringskultur forstar vi som en sammenhangende tilgang til
evaluering og praksis, hvor evalueringer bidrager til udvikling af kvaliteten af den professionelle praksis. En
evalueringskultur kraever at dagtilbuddet har udviklet evalueringskapaciteter.

Evalueringskapaciteter forstaet som, at arbejde refleksivt med egen evalueringspraksis med henblik p3, at
blive bedre til at evaluere, til at anvende og omsatte evalueringer til et lgft den paedagogiske kvalitet.
Struktur og organisering af de psedagogiske medarbejderes arbejde med didaktik; med planlaegning,
dokumentation og evaluering af paedagogisk praksis samt parathed og kompetence til sammen at
reflektere over hinandens praksis og til at eendre denne, styrker en evalueringskultur. For at understgtte
dagtilbuddenes arbejde med at opbygge en evalueringskultur anvender Furesg Kommune nogle felles
redskaber.

Faelles redskaber i Furesg Kommune

Furesg Kommunes dagtilbud anvender PEF som didaktisk redskab. Her planlaegger, analyserer, udvikler,
dokumenterer og evaluerer de psedagogiske medarbejdere igangvaerende padagogiske forlgb,
rutinesituationer samt bgrnekulturen. PEF understgtter den Igbende systematiske evaluering.
Dokumentation der indgar i evalueringer, kan antage mange former: Interviews af bgrn,
leeringsforteaellinger, fotos, b@rns tegninger, video, observationer, udstillinger, relations skemaer; barn-barn
eller barn-voksen, logbgger eller skemaer til registrering.

Furesg Kommune understgtter arbejdet med den styrkede paedagogiske leereplan med Laeringslaboratorier.
| lzeringslaboratorierne mgdes dagtilbudsledere og faglige fyrtarne som sammen udvikler, sparrer og henter
ny inspiration og viden til det fortsatte arbejde med den paedagogiske laereplan. Pa laeringslaboratorier sker
videndeling, indhentning af ny viden og inspiration, planlaegning af nye prgvehandlinger.
Leeringslaboratorierne veksler mellem debatter, sparring, refleksive teams og faglige input mv.

Til paeedagogisk tilsyn er Furesg Kommune inspireret af KIDS, et redskab til Kvalitetsudvikling | Dagtilbud,
KIDS ligger teet op af det paedagogiske grundlag og de 12 mal der vedrgrer de 6 laereplanstemaer. KIDS
anvendes af dagtilbud til inspiration til udvikling af kvaliteten af deres paedagogiske praksis. | de
systematiske evalueringer kan dagtilbud med fordel hente inspiration i KIDS og i anbefalinger fra tilsyn.
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Hverdagsevaluering, Isbende systematisk evaluering og evaluering hvert 2. ar

| Den styrkede laereplan er det beskrevet hvordan dagtilbud Igbende skal evaluere pa hvilke mader
leeringsmiljget understgtter bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse samt at dagtilbuddets lzereplan skal
evalueres hvert 2. ar.

Disse 3 niveauer sgger vi koblet sammen, saledes at hverdagsevalueringer giver input til den Igbende
systematiske evaluering, der har PEF som omdrejningspunkt og endelig den evaluering af dagtilbuddets
padagogiske leereplan der findere sted hvert 2. ar.

Tre niveauer af evaluereringer, der bidrager og kvalificerer hinanden, indgar i arbejdet med leereplanen.

Lgbende systematiske

Hverdags-evalueringer evalueringeri

Leeringsplatformen

Hverdagsevalueringer

Hverdagsevalueringer er de uformelle og spontane refleksioner om evaluering som de padagogiske
medarbejdere ggr sig, nar de holder pause, har sovetime eller er pa vej hjem fra arbejde. Disse evalueringer
rummer vigtige observationer og refleksioner og kan bidrage til de Igbende systematiske evalueringer af
padagogiske forlgb og af det paedagogiske leringsmiljg. For at fastholde hverdagsevalueringerne ggr de
paedagogiske medarbejdere noter ud fra spgrgsmal pa trykte post-its:

» Hvad forlieb godt?

* Hvad blev jeg opmaerksom pa?

* Hyilke intentioner havde bem/voksne?

* Hvad fik bem/voksne ud af forlebet?
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Lgbende og systematiske evalueringer

Noter fra hverdagsevalueringer indgar i de Igbende og systematiske evalueringer som PEF understgtter.
Rammer og struktur for de systematiske evalueringer skaber dagtilbudslederen lokalt.

De systematiske evalueringer finder sted pa mgder hvor relevante paedagogiske medarbejdere deltager.
PEF er rammen for indsamling af data og padagogisk dokumentation og kobler hverdagsevalueringer med
Igbende systematiske evalueringer.

PEF rummer en spgrgeguide der understgtter analysen af praksis:

e Bgrns udbytte ifht. beskrevne mal og det padagogiske grundlag

e Bgrns oplevelser og bgrns perspektiv

e Hvad viser forlgbet om vores refleksioner om valg af indsatser?

e Hvad viser evalueringen af nyt, overraskende og speendende?

e Hvad har vi voksne laert?

e Hvad vil vi vide mere om?

e Hvad tager vi med til naeste forlgb?

Dagtilbudslederen understgtter at den systematiske evaluering anvender dialogmetoder der bringer flere
perspektiver frem og som fremmer udvikling af nye forstaelser og ideer.

| processen med Igbende og systematiske evalueringer kan dagtilbud arbejde med flere lyttepositioner.
Udpegede paedagogiske medarbejdere holder sarligt gje for:

e Bgrneperspektiv i forlgbene

e Guldkorn der rummer vigtig viden og laering

e Det der er vigtigt at formidle og dele viden omkring

e Huvilke begraensninger eller udgraensninger bgrnene mgder i forlgbet

De opmaerksomheder som medarbejderne fra forskellige lyttepositioner far, indgar i dialogerne.

Evaluering af lzereplanen hvert 2. ar

Dagtilbudsloven fremhaever: at lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk
dokumentation af sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljp og bgrnenes trivsel, leering,
udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen af den paedagogiske
leereplan hvert 2. ar.

PEF samt anden paedagogisk dokumentation udggr det materiale som evalueringen foretages ud fra.
Anbefalinger fra tilsynsrapporter medtaenkes i evalueringen.

Processen for evalueringen er at dagtilbudsleder og medarbejdere, faglige fyrtarne laver oplaeg til
evalueringen og opfglgningen pa arbejdet med den padagogiske laereplan. Derefter inddrages den samlede
medarbejdergruppe der kommer med input og siden skal foraeldrebestyrelsen inddrages i en drgftelse og
har mulighed for at komme med input og forslag. Dagtilbudsleder har det endelige ansvar for den
paedagogiske lzereplan.
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Evalueringen hvert 2. ar tager form af en metaevaluering. En sammenfatning og en analyse af evalueringer
fra PEF som er udarbejdet i perioden samt evt. anden padagogisk dokumentation.

Fra disse PEF hentes informationer fra rubrikkerne:

> Refleksion 1

> Bgrns oplevelser og bgrns perspektiv
» Refleksion 2

» Hvad tager vi med os

Der kigges pa temaer der gar pa tvaers: sammenhange, tegn og mgnstre eller noget der ikke er medtaget.
Vigtige spgrgsmal er:

e Hvilken ny lzering, erkendelse er gjort, hvor er der noget dagtilbuddet skal arbejde videre med

e Farlrealiseret det psedagogiske grundlag tilstraekkeligt?

o Erjeres mal gode at evaluere p3, er der forskel pa mal for bgrn i vuggestue og bgrnehave?

e Harlfundet gode mader at fa gje for bgrnenes perspektiver pa?

e Erder et paedagogisk tema | har brug for at indhente mere viden omkring?

e Hvor er der noget i jeres peedagogiske laereplan | vil justere, fx korte retningsgivende refleksioner
eller eksempler der bedre beskriver den padagogiske praksis | tilbyder bgrnene

Oversigt over evalueringen hvert 2. ar:

\LPEF

Justering

‘ -af

lzereplan

Hvordan vil vi sikre at hverdagsevalueringer tilfgrer vigtig viden til de lgbende og systematiske
evalueringer, af sammenhangen mellem det peedagogiske leeringsmiljg og s& bgrnenes udbytte?

Hvordan udvikler vi evalueringskapaciteter, hvor har vi seerligt behov? Og hvordan skaber vi en
evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores psedagogiske laeringsmiljg?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige pseda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med
seerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et seerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres paedagogiske praksis mv. | kan ogsa beskrive
hvilket fokus I har lagt i jeres arbejde med at udvide jeres evalueringskapacitet og hvordan | arbejder med
det?
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Vi har pa et personalemgde reflekteret over vores evalueringskultur og nedskrevet hvordan og hvornar vi
evaluerer. Vi bruger evalueringsvaerktgjet PEF til alle vores skriftlige evalueringer. Til de mundtlige bruger vi
vores PAF tankegang. Vi arbejder kontinuerligt pa et trygt arbejdsmiljg, hvor man tgr spgrge nysgerrig ind
til hinandens intentioner og handlemader, hvor refleksionen over egen og andres praksis foregar hele
tiden. Da vi har erfaret at det er sveert for en paedagog at viderebringe viden og gejst fra et kursus til
personalegruppen, er vi blevet enige om at prioriterer faelles efteruddannelse af hele personalegruppen,
men at alle nye medarbejdere Igbende kommer afsted pa sprogstimuleringskurser, da vi grundet vores
borgergruppe er ngdt til at alle er opdateret pa det. Vores kommende Tema og efteruddannelse bliver i
Sunshine circles, som vi skal arbejde Igbende med det naeste ar og det skal munde ud i en evaluering af
vores padagogiske lareplan og forhabentligt nye vaerktgjer og rutiner/aktiviteter til en bedre inklusion af
de mere urolige bgrn. Temaet er valgt ud fra en evaluering af handleplaner pa Ryets bgrn i Tidlig opsporing,
hvor vi kan se at vi har flere urolige bgrn, der let falder ud af feellesskabet, samt det er et gennemgaende
tema i de sager vi tager op i Tveerfagligt team.

Eksempler pa evalueringsspgrgsmal:

- Hvordan er det gaet i et bgrneperspektiv?
o Er alle blevet forberedt, hvordan ser vi det i aktiviteten
Har der veeret en tydelig start
Har der vaeret en tydelig slutning
Har alle haft mulighed for at deltage i faellesskabet, ogsa dem i udsatte positioner?
Har der vaeret mulighed for sprogstimulering
Har der veeret en demokratisk proces

O O O O O

- Hvordan er det gaet i et voksenperspektiv?
o voksenpositioner
o forberedelse
o afslutning
o Evaluering

- Hvordan er det gaet i et foreeldreperspektiv og foraeldreinddragelse?
- Hvad fungerer og hvad fungerer ikke?

- Hvad tager vi med videre?

Evaluerings/refleksions struktur

- Vispgrger nysgerrig ind til hinandens praksis

- Vilytter til nysgerrige studerende og opfordre dem til at stille mange undrende spgrgsmal
- stuemgder

- tirsdagsmgde — pa tveers af stuer

- Afdelingsmgder

- p-megder
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- personale dag

Data for evaluering:

- Mundtligt ud fra hukommelse

- post-it med PEF spgrgsmal

- leeringsfortaellinger

- handleplaner

- observationer

- videoklip

- foto

- interview af forzeldre og/eller bgrn

Vi arbejder bade med temaer og mere rutinepraeget situationer. F.eks. har vi som tema haft om bgrn bliver
tilbudt forskelle former for leg med de forskellige voksenpositioner, om alle bgrn er en del af
legefeelleskabet og om det foregar hensigtsmaessige hen over hele dagen. Her har vi startet med at fa den
nyeste viden pa omradet via oplaegsholdere og vi har leest og diskuteret forskellige artikler. Vi har afprgvet
diverse prgvehandlinger og evalueret pa dem. Vi har valgt hvad vi gnsker at ga videre med og lavet en
skriftlig struktur tur for hvornar, hvordan og hvem der er ansvarlige, sa vi sikre en implementering af det
aftalte, med Igbende evalueringer og justeringer. Vi har inddraget foraldrene i viden via oplaegsholder til
foraeldremgde, sidemandsoplaering til arrangementer og inspiration ved at lave aktivitetsfoldere og ark
foraeldrene kan bruge nar de leger med deres bgrn. Foraldrebestyrelsen har vaeret med til at evaluerer pa
temaet, via deres eget perspektiv og ved at prgve at se det ud fra deres barns perspektiv.

Mere rutinepraeget situationer vi evaluerer pa, kan vaere frokostsituationen, Er der plads til bade de bgrn
der har brug for ro til at spise og de bgrn der ikke kan sidde stille og spise. Er der en god dialog mellem bgrn
og bgrn, bgrn og voksne, er bgrnene erfaren i at veere selvhjulpne mm. Dette ggres enten mundligt pa
stuen eller ud fra ud fra PEF post-it og en PEF pa et stuemgde.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst hvert
andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvilke tanker | gar jer for arbejdet med en metaevaluering og hvordan | vil
involvere foreeldrebestyrelsen..

Vi udveelger et tema fra Den paedagogiske laereplan, ser pa de PEF vi har lavet der ligger inden for det
tema, bade prgvehandlinger og faste aktiviteter/rutiner, for de sidste 2 ar, sg@ger nyeste viden, diskuterer
hvordan vi gnsker at arbejde med det i Ryet, evaluerer pa hvordan vi arbejder med det ud fra data og
laver en struktur for, hvordan vi far nye tiltag implementeret, se ovenfor. Vi leder efter mgnstre sdsom
voksenpositioner, inklusion af bgrn i sarbare positioner mm.
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Links:

Furesg Kommunes Bgrne- og Ungepolitik: Bgrne- og ungepolitik

Fortsat fremgang for Furesg, Byradet mal for 2019 — 2020: Fortsat fremgang Vision 2030: Vision 2030

Fzelles leeringssyn 0 — 18 ar: Det fzelles lzeringssyn

Oplaeg om dannelsesperspektiv til dannelsesrejsen, under udarbejdelse

Styrket paedagogisk laereplan, rammer og indhold, EMU EMU: Den styrkede peedagogiske lzereplan

FN’s bgrnekonvention: Unicef, bgrnekonventionen

Dagtilbudsloven: Dagtilbudsloven
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https://www.furesoe.dk/politik/politikker-og-planer/dagtilbud-og-skole/boerne-og-ungepolitikken-i-furesoe/
https://www.furesoe.dk/politik/furesoe-visionen/arbejdsprogram/
https://www.furesoe.dk/politik/furesoe-visionen/2030-maal/
https://www.furesoe.dk/politik/politikker-og-planer/dagtilbud-og-skole/det-faelles-laeringssyn-i-furesoe/
https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-paedagogiske
https://www.unicef.dk/boernekonventionen-og-boerns-rettigheder/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2

